
令和８年度つくば市職員採用試験（第１回）受験案内 

≪令和 8年 10月 1日採用≫ 

つくば市総務部人事課 

 

 

 

 

 

 

 

 

～採用試験の流れ～ 

 

 

 

 

 

～事務職及び専門職（消防士除く）～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 『令和 8年度つくば市職員採用試験（第１回）』における他の試験区分との併願はできません 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

≪つくば市職員採用サイト≫ 

https://www.city.tsukuba.lg.jp/shisei/saiyou/index.html 

受験申込受付期間   ４月２４日（金）正午 ～  ５月７日（木）正午 

一次試験実施期間   ５月１２日（火）   ～  ５月２５日（月） 

受験申込 1次試験 2次試験 最終試験

4月 2４日（金）～ 

5月 7日（木） 

5月 1２日（火）～ 

5月 2５日（月） 

6月 22日（月）～ 

 6月 26日（金） 
7月中旬 

■仮登録 

（マイページ開設） 

⇒本登録 

（ＥＳ登録） 

■動画登録 

（事務職のみ） 

■総合適性検査 

（テストセンター） 

■集団面接試験 ■個別面接試験 



１ 試験区分、採用予定人数、職務概要及び受験資格について                                  

 

試験区分 
採用予定 

人数 
職務概要 

受験資格 

生年月日 学歴・資格等 

事務職 ５名程度 
市長部局等に配属され、主に

一般行政事務に従事します。 

昭和４２年４月

２日以降 

（令和 8年度末

で満 59歳以下） 

高校卒以上の学力を有し、民間企

業等における職務経験（※）を２年

以上有する者（令和８年４月１日現在） 

専門職 

土木職 ２名程度 

市長部局等に配属され、主に

道路、都市施設、上下水道等の

施工監理、維持管理等に関す

る業務に従事します。 

土木施工管理技士等の土木に関す

る資格を有する者又は大学卒以上

の学力を有し、土木に関する専門課

程を修了した者 

建築職 

 
１名程度 

市長部局等に配属され、主に

営繕工事管理、建築に関する

検査等に関する業務に従事し

ます。 

建築士の資格を有する者又は大学

卒以上の学力を有し、建築に関する

専門課程を修了した者 

福祉職 ２名程度 

市長部局等に配属され、主に

福祉に関する相談、指導、調査

等に関する業務に従事しま

す。 

社会福祉士の資格を有する者又は

社会福祉主事の任用資格を有する

者 

 

（※）職務経験について 

(1) 職務経験には、会社員、公務員、団体職員等として１週間当たりの所定労働時間が 30 時間以上で６カ月以上継続

して就業していた期間が該当します。（休暇・休業・休職等のため、職務に従事していない期間は職務経験から除く） 

(2) 転職等により上記に該当する職務経験を複数有する場合は、期間を通算することができます。 

(3) 同時期に複数の職務に従事していた場合は、いずれか一方のみを職務経験とします。 

(4) 最終合格発表後、職務経験を証明する勤務証明書等の提出が必要となります。（証明書等の提出による職務経験の

確認ができない場合、合格を取り消すことがあります。） 

 

受験資格_共通事項 

地方公務員法第 16条により、次のいずれかに該当する者は受験できません。 

（１） 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又は執行を受けることがなくなるまでの者 

（２） つくば市の職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

（３） 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに

加入した者 

 

留意事項 

（１） 『令和８年度つくば市職員採用試験（第１回）』における他の試験区分との併願はできません。 

（２） 受験申込（本登録）後の試験区分の変更、受験職種の変更は認めません。 

（３） 仮登録が完了しても、受験申し込みが完了したことにはなりませんのでご注意ください。 

（４） 合格者は原則として令和 8年 10月 1日に採用されます。 

提出された受験申込書の記載内容が正しくないことが判明した場合、又は、最終合格発表後に受験資格を満たして 

いないことが判明した場合、合格を取り消すことがあります。 

（５） 日本国籍を有しない方も、受験することは可能です（消防職を除く）。なお、採用された場合には、採用後に従事で

きる職務内容が一部制限されるほか、課長級以上の職に就くことはできません。 

（６）  こどもに継続的に接する可能性がある職種は、令和 8年 12月 25日までに施行予定の学校設置者等及び民間教

育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止等のための措置に関する法律（以下「こども性暴力防止法」とい

う。）に基づき、特定性犯罪前科の有無を確認するための犯罪事実確認が必要となります。特定性犯罪の前科があ

る場合（特定性犯罪事実該当者の場合）、こども性暴力防止法に基づき、職種に係る業務に従事させないこと等の

措置を講じる必要があります。これらの制度の施行を踏まえ、採用までの間に、誓約書等により特定性犯罪の前科

の有無を確認します。この結果、特定性犯罪の前科を有することが判明した場合は、採用しないことがありますの

で、あらかじめ御了承ください。 

（７） 採用予定人数については、変更になる場合があります。 

（８） 採用時の配属は、主に職務概要に関連する所属となりますが、その後は能力、適性等を考慮し人事異動を行います。 

 



 

２ 試験日程、試験内容について                                                    

 

試験 試験日程 試験科目 会場・実施内容 

１次試験 

5月 1２日(火)～5

月 2５日(月) 

総合適性検査 

（テストセンター） 

総合適性検査（テストセンター方式：約 65分） 

内容：基礎能力検査（言語、非言語）、性格検査 

会場：全国のテストセンターのうち、受験者が選択した会場 

録画面接 

※事務職のみ 

設問に対し動画を作成し、投稿（１分程度） 

※設問は、5月 12日（火）に送信する案内メールを参照 

5 月 12 日（火）までに、総合適性検査及び録画面接の案内メールを送信いたします。メールに記載の指示

に従い、期間内に受験してください。 

【結果通知】 

６月上旬 受験者全員にメールにて合否結果を通知予定 

 

２次試験 

6月 22日(月) 

～6月 26日(金)

うち１日 （予定） 

面接試験 
集団面接（予定） 

会場：つくば市役所 

【結果通知】 

７月上旬 受験者全員にメールにて合否結果を通知予定 

 

最終試験 

7月中旬（予定） 面接試験 
個別面接（予定） 

会場：つくば市役所 

【結果通知】 

８月上旬 受験者全員にメールにて合否結果を通知予定 

※受験申込時のエントリーシートも選考上の評価対象とします。 

※試験内容については、変更となる場合があります。 

※提出物等の期限を過ぎての提出や試験等への遅刻があった場合は、その後の試験を受験できない場合があります。 

 

３ 受験申込について                                                          

 

事前準備 

(1)携帯電話以外のメールアドレスを準備 

携帯電話のメールアドレスの場合、メール本文が正しく表示されない場合があります。 

できる限り、携帯電話以外のメールアドレスを準備してください。 

 

(2)メール受信フィルターの設定 

受信者側のフィルター機能等により、採用試験に関するメールを受信できない場合があります。 

あらかじめ、以下のドメインからのメールを受信できるように設定してください。 

なお、メールの不達については、一切責任を負いません。 

 

つくば市人事課 ＠city.tsukuba.lg.jp 

受験申込・動画面接（一次試験） ＠bsmrt.biz 

総合適性検査（一次試験) ＠arorua.net 

 

(3)顔写真データの用意 

  下表の条件を満たす受験者本人の顔写真データを準備してください。 

  なお、必ずしも証明写真である必要はありませんが、選考過程で継続して使用する写真として相応しい写真を準備し

てください。 



 

 

サイズ ３MB以下 

縦横比 縦(高さ)４ × 横(幅)３ （640×480ピクセル） 

ファイル形式 JPEG、JPG 

その他 最近３か月以内に撮影、脱帽・上半身・正面向き・無背景 

 

申込手順 

別紙、「受験申込の手引き」を確認し、受験申込みをしてください。 

なお、申込後の区分変更はできませんので、希望する区分（４月採用、10 月採用等）及び職種は間違えないようにして

ください。 

 

留意事項 

・申込締切直前には、サーバが混み合うことなどにより処理に時間がかかる場合がございます。申込は余裕をもって早

めに行っていただくことを推奨します。 

・メール受信設定の不足、申込内容の不備、通信回線上の障害等の理由で、受付期間に本登録が完了せず、受験ができ

ない場合でも、市は一切責任を負いません。 

 

４ 録画面接について（事務職のみ）                                                          

 

動画投稿手順 

(1) 録画面接招待メール受信 

① （本登録が完了した方に対し、メールを送信します。【送信予定日：５月 12日（火）】） 

② 設問に対し動画を作成し、投稿（１分程度） 

 

(2) 録画動画の投稿(5月 2５日（月）まで) 

・ 録画面接招待メール受信後、メールに記載された URL から専用サイトにアクセスし、案内に従って動画の撮影

と投稿（アップロード）をしてください。 

・ カメラ及びマイク機能を備えたパソコン又はスマートフォン等及びインターネット環境を各自で準備していただ

く必要があります。 

 

(3) 録画動画の投稿後、投稿完了メールを受信 

 

留意事項 

・動画投稿が完了するまでは、撮り直しが可能です。また、事前に撮影した動画をアップロードすることも可能ですが、容

量等に制限がありますのでご注意ください。 

・動画投稿完了後の変更は一切できません。 

 

５ 総合適性検査（テストセンター）受験について                                         

 

(1) 受験申込受付期間終了後、一次試験を受験するために必要な情報（受験者 ID、URL 等）を登録いただいたメール

アドレス宛に送信します。 

以下、送信予定日までに受験依頼メールの受信が確認できない場合は、すみやかにつくば市人事課まで問い合わ

せをしてください。 

また、初めてテストセンター方式にて受験する方は、以下 URLから基本情報等を事前に確認してください。 

https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/ 

 

送信予定日  ５月 12日(火)に送付予定  

 

(2) テストセンター方式では、つくば市が設定する受験可能期間中に、日時・会場を予約し、受験していただきます。 

※選択できる会場・席数には限りがあります。早めの予約を推奨します。予約ができず受験ができなかった場合で

も、不合格となります。 

3 

4 



 

６ 給与について                                                                

 

学校卒業直後に採用された場合の初任給見込み額（地域手当 16.0％含む。）は、次表のとおりです。なお、職種・職歴

等に応じて、一定額が加算されます。このほか、期末手当、勤勉手当、扶養手当、住居手当、時間外勤務手当、通勤手

当等が支給されます。 

 

試験区分 初任給見込額 

事務職等 

大学卒 269,1０0円 

短大卒 251,1０0円 

高校卒 232,3０0円 

※事務職等には事務職、土木職、建築職、福祉職を含みます。 

※制度改正等により変更になる場合があります。 

 

７ その他                                                                        

 

個人情報の取扱い 

つくば市個人情報保護条例に基づき、申込情報は採用試験に係る事務以外の目的では一切使用しません。 

不合格者分の受験申込書等の提出書類については、当該年度末で処分するものとし、返却はしません。 

 

問合せ先 

つくば市総務部人事課人材育成係 

〒305-8555 茨城県つくば市研究学園一丁目１番地１ 

TEL 029-883-1111 

職員採用試験は、つくば市民の貴重な税金を使って実施します。 

試験に申込みをされる方は、必ず受験するようお願いいたします。 

つくば市に就労の意思のない方の受験は固くお断りします。 


