
 

つくば市平成 30 年 12 月定例記者会見 資料一覧 

平成 30 年 12 月６日（木） 

つくば市市長公室広報戦略課 

 

１ 「つくば市スタートアップ戦略」の策定について 

 

２ 「つくば市スポーツ推進計画 中間年度見直し版」（案）のパブリックコメント

の実施について 

 

３ 「つくば保育の質ガイドライン（案）」のパブリックコメントの実施について 

 

４ 「つくば市文化財保存活用計画」（案）のパブリックコメントの実施について 

 

５ 職員の時差出勤勤務の試行実施結果について 

 

６ 「就職面接会＆業界研究会｣の開催について 

 

７ ｢つくばライフスタイルセミナー｣の開催について 

 

８ つくば市イベント情報（平成 30 年 12 月、平成 31 年１月） 



 

平成 30 年 12 月定例記者会見 資料№１ 

経済部 スタートアップ推進室 

件名 「つくば市スタートアップ戦略」の策定について 

内容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 趣旨 

つくば市には、約 150 の研究機関に最先端の研究・事業シーズや約２万

人の研究従事者が集積しており、つくばに集積された研究・事業シーズか

らは数多くのスタートアップ（新たなビジネスモデルを開拓し急成長を目

指す会社）が生み出される可能性がある。スタートアップを支援すること

で、社会問題の解決、革新的な技術開発、新たな産業創出という効果によ

り人口の維持、税収の確保も期待されることから、スタートアップの設立

から事業化、その後の成長を一貫して推進する支援策を提供する「つくば

市スタートアップ戦略」を策定する。 

 

２ 経過 

平成 30 年７月３日  第１回つくば市スタートアップ戦略策定懇談会 

平成 30 年８月６日  第２回つくば市スタートアップ戦略策定懇談会 

平成 30 年９月５日  第３回つくば市スタートアップ戦略策定懇談会 

平成 30 年９月 21 日～10 月 22 日 パブリックコメント 

平成 30 年 11 月２日 第４回つくば市スタートアップ戦略策定懇談会 

 

※パブリックコメント 

実施期間 平成 30 年９月 21 日～10 月 22 日［32 日間］ 

実施結果 意見提出 ４ 人 10 件 

 パブリックコメントの実施結果は、スタートアップ推進室（市役

所春日庁舎４階）、市ホームページ、市政情報コーナー（市役所本

庁舎１階）、各窓口センター、各地域交流センターで公表するとと

もに、本計画については、市ホームページで公表する。 

 

３ 今後の予定 

12 月 20 日につくば国際会議場で開催する市主催のイベント「Tsukuba 

Startup Day」で本戦略を公表予定。 

 

効果等 

 

 

本戦略の推進により、研究機関等で生み出された豊富な研究・事業シーズ

の更なる活用が期待できるとともに、より一層多くのスタートアップを生み

出し、社会課題の解決、新たな産業及び雇用の創出による税収増が期待でき

る。 

資料等 パブリックコメント実施結果 

つくば市スタートアップ戦略（案） 

Tsukuba Startup Day チラシ 

 



 

平成 30 年 12 月定例記者会見 資料№２ 

市民部 スポーツ振興課 

件名 
「つくば市スポーツ推進計画 中間年度見直し版」（案）のパブリックコメ

ントの実施について 

内容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 趣旨 

つくば市は、平成 26 年３月に「つくば市スポーツ推進計画」を策定し、

スポーツの振興に取り組んでいる。 

本年は 10 か年計画の中間年にあたるため、計画期間中に生じる社会状

況及びスポーツをめぐる環境の変化を踏まえた見直しを行い、これまでの

計画の実施における課題を解決するとともに新規の施策、事業、取組など

を加え、「つくば市スポーツ推進計画 中間見直し版」を策定する。これ

まで、つくば市スポーツ推進審議会により審議を経た本計画案について、

市民の意見を反映するため、パブリックコメントを実施する。 

 

２ 意見募集期間 

平成 30 年 12 月７日（金）～平成 31 年１月７日（月）［32 日間］ 

 

３ 資料の閲覧場所 

スポーツ振興課（市役所２階）、市ホームページ、市政情報コーナー（市

役所１階）、各窓口センター、各地域交流センター 

 

４ 意見提出方法 

上記閲覧場所（市政情報コーナーを除く）に直接持参（施設閉庁日を除く）、

またはスポーツ振興課に郵送、FAX で送付。その他、市ホームページから

Ｅメール、または電子申請・届出サービスの入力フォームに必要事項を入

力して送信。 

 

５ 経過 

平成 28 年 10 月    スポーツ環境に関する市民アンケート実施 

平成 30 年 １月    スポーツ活動調査実施 

平成 30 年 ５月 ８日 第１回スポーツ推進審議会 

平成 30 年 ６月 22 日 第２回スポーツ推進審議会 

平成 30 年 ７月 24 日 第３回スポーツ推進審議会 

平成 30 年 ８月 28 日 第４回スポーツ推進審議会 

平成 30 年 10 月 ４日 第５回スポーツ推進審議会 

 

６ 今後の予定 

パブリックコメント結果及びそれに基づく修正案について、つくば市ス

ポーツ推進審議会及び庁議において報告及び審議し、平成 31 年３月頃、上

記閲覧場所及び市ホームページで公表する。 

効果等 

 

本計画を推進することにより、多くの市民が継続してスポーツを楽しみ、

感動を分かち合い、互いにつながり、人間関係を築くことで地域の活性化が

期待できる。また、心身の健康の保持増進・体力向上が期待できる。 

資料等 「つくば市スポーツ推進計画 中間年度見直し概要版」（案） 

「つくば市スポーツ推進計画 中間年度見直し版」（案） 

 



 

平成 30 年 12 月定例記者会見 資料№３ 

こども部 幼児保育課 

件名 「つくば保育の質ガイドライン（案）」のパブリックコメントの実施について 

内容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 趣旨 

つくば市においては、保育需要が増大し、保育ニーズも多様化している。 

保育に関わる一人ひとりが共通理解を深め、相互に連携・協力し、保育の質

の確保・向上に取り組んでいく必要があるため、「つくば保育の質ガイドライ

ン」を策定する。策定にあたり、市民の意見を反映させるためパブリックコメン

トを実施する。 

 

２ 意見募集期間 

平成 30 年 12 月７日（金）～平成 31 年１月７日（月）［32 日間］ 

 

３ 資料の閲覧場所 

幼児保育課（市役所１階）、市ホームページ、市政情報コーナー（市役所

１階）、各窓口センター、各地域交流センター 

 

４ 意見提出方法 

上記閲覧場所（市政情報コーナーを除く）に直接持参（施設閉庁日を除

く）、又は幼児保育課に郵送、FAX で送付。その他、市ホームページからＥ

メール又は電子申請・届出サービスの入力フォームに必要事項を入力して

送信。 

 

５ 経過 

平成 29 年６月から つくば保育の質ガイドライン策定開始 

（ワーキング会議、策定会議を各 10 回実施） 

平成 29 年７月   先進地視察（松戸市、世田谷区） 

平成 29 年８月    つくば保育の質ガイドラインアンケート調査実施 

平成 29 年７月から 子ども・子育て会議で７回協議 

平成 30 年８月   ワークショップ開催 

 

６ 今後の予定 

平成 31 年１月   ワーキング会議、策定会議でパブリックコメント 

に基づく修正 

平成 31 年２月   子ども・子育て会議に報告 

平成 31 年３月   庁議報告及び審議 

平成 31 年４月１日 運用開始予定 

 

効果等 全ての保育関係者が、日々の保育の振り返りや、保育現場での環境構成や検

証、研修などに活用し、市内のどの保育施設においても保育の質を確保し、安心

の子育てができるつくばを目指す。 

資料等 つくば保育の質ガイドライン（案）  

つくば保育の質ガイドライン概要版（案） 

 



 

平成 30 年 12 月定例記者会見 資料№４ 

教育局 文化財課 

件名 「つくば市文化財保存活用計画」（案）のパブリックコメントの実施について 

内容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 趣旨 

つくば市では、これまで都市化の進行による文化財の消滅、文化財の保

存・管理、小規模分散型である展示施設の活用などの課題に対応する基本

計画はなかったが、今般、小田城跡復元整備事業等の大規模事業が一段落

したことを受け、これら文化財の保存や維持管理、活用を含めた基本的な

方針である「つくば市文化財保存活用計画（案）」を策定し、市民の意見

を反映させるためパブリックコメントを実施する。 

 

２ 意見募集期間 

平成 30 年 12 月７日（金）～平成 31 年１月７日（月）［32 日間］ 

 

３ 資料の閲覧場所 

文化財課（市役所４階），市ホームページ，市政情報コーナー（市役所

１階），各窓口センター，各地域交流センター 

 

４ 意見提出方法 

上記閲覧場所（情報コーナーを除く）に直接持参（施設閉庁日を除く），

または企画経営課に郵送，FAX で送付。その他，市ホームページからＥメ

ール，または電子申請・届出サービスの入力フォームに必要事項を入力し

て送信。 

 

５ 経過 

平成 30 年５月～10 月 

文化財保護審議会（２回） 

策定懇話会（４回） 

定例教育委員会（２回） 

市民等・文化財所有者意識調査（１回） 

 

６ 今後の予定 

平成 31 年１月中旬  パブリックコメントに基づく修正 

平成 31 年２月    庁議 

平成 31 年３月    施行 

効果等 

 

 

市内に 750 近くある文化財は、先人たちにより守り受け継がれてきたもので

あり、これらを未来へと引き継ぎ歴史や文化を継承していくことは、持続可能

な都市である「世界のあしたが見えるまち」へ繋がることが期待できる。 

資料等 

 

 

つくば市文化財保存活用計画（案）概要版 

つくば市文化財保存活用計画（案）の背景・経緯等 

つくば市文化財保存活用計画（案） 

 



 

平成 30 年 12 月定例記者会見 資料№５ 
総務部 ワークライフバランス推進室 

件名 職員の時差出勤勤務の試行実施結果について 

内容 １ 概要、結果 

職員が働きやすい職場環境を構築することによって、効率的・効果的な行 

政運営を図り、生産性の向上及び市民サービスの向上につなげることを目的

として、通常の勤務時間（午前 8 時 30 分から午後 5 時 15 分まで）に加え、

出退勤時間を前後にずらし、勤務時間の選択肢を増やした。 

期間：平成 30 年７月２日～９月 28 日（ただし、平日のみ） 

対象：通常の勤務時間により勤務する正規職員（約 1,100 人） 

 

◇利用実人数 222 人 

（男 161 人、女 61 人）（管理職 72 人、係長 38 人、その他 112 人） 

◇延べ利用回数 1,143 回  

区分１ 

(7:30-16:15) 

区分２ 

(9:30-18:15) 

区分３（※）

(10:30-19:15) 

区分４（※）

(11:30-20:15) 

898 回 193 回 26 回 26 回 

※区分３、４については、会議や説明会などの対外的業務で、あらかじめ通

常の勤務時間以外に業務に従事することが決定している場合に該当。 

 

２ 職員アンケート結果 

◇回答期間 平成 30 年 10 月 12 日～26 日 ◇回答率 65％ 

◇主な回答結果 

①仕事をする上で、この制度が役立ったか（役立つと思うか）？ 

役立った：75％、役立たなかった：25％ 

②私生活を送る上で、この制度が役立ったか（役立つと思うか）？ 

役立った：81％、役立たなかった：19％ 

③この制度の今後ついてどう思うか？ 

制度はあったほうがいい：70％、あってもなくてもよい：24％、 

必要ない：６％ 

 

３ 今後の予定 

今回の試行実施では、制度自体の必要性は十分認識できた。 

今後は、制度を一部見直し、職員のニーズや労務管理上の課題等を改めて

把握するため、再度試行実施を行う。 

効果等 住民ニーズや個人のライフスタイルの多様化に対し、勤務形態の選択肢を

増やし、柔軟な働き方の環境を整備することで、職員が生き生きと働き、能力

を最大限に発揮することにより、行政サービスの向上が期待できる。 

資料等 なし 
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平成 30 年 12 月定例記者会見 資料№６ 

 

                      経済部 産業振興課 

イベント等名 就職面接会＆業界研究会 

１ 趣旨・目的 

 

 

２ 日時 

 

３ 場所 

 

４ 内容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

５ 対象者等 

 

 

 

 

 

 

就職を希望する若者（20～35歳程度）と市内企業とのマッチングの

場を提供し、若者の地域定着と地元企業の雇用安定化を促進する。 

 

平成30年12月15日（土）13:00～16:00 

 

つくば市役所２階会議室 他 

 

以下のブースを設置し、市内企業と若者の対面方式による面接や企

業説明を実施する。 

（参加企業：市内に本社又は事業所がある企業） 

◇就職面接会 

    市内企業31社が参加し、採用に向けた面接を行う。 

◇業界研究会 

   市内企業14社が参加し、就職活動前の学生向けに業種などの説

明を行う。 

◇市内官公庁・研究機関、クリエイティブ企業相談コーナー 

官公庁・研究機関３団体、クリエイティブ企業３社 

 ◇創業支援相談会 

◇その他 

参加企業等を対象として、同日午前中にセミナー「社員20人な

のに新卒採用に１万人が殺到する」を開催し、市内企業の魅力向

上と採用力向上を図る。 

なお、事前申込により本セミナーのみの参加も可能。 

講師：近藤 悦康氏（株式会社Legaseed 代表取締役） 

   著書「社員20人なのに新卒採用に１万人が殺到する」は

    Amazonビジネス新着本ランキングで１位獲得。 

 

◇就職面接会 

   つくば市での就職を希望する20～35歳までの短大・専門学校以

上の学歴を有する者 

◇業界研究会 

   つくば市での就職に興味・関心を持つすべての学生及び求職者 

  ※就職面接会、業界研究会とも参加無料、事前申込不要。 
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６ 主催等 

 

７ 特記事項 

 

つくば市 

 

・下記事業を新規に開催 

① 就職活動前の学生向けに会社説明を行う業界研究会の開催。 

② 市内官公庁・研究機関、クリエイティブ企業や創業支援相談な

どの相談コーナーを設ける。 

  研究機関：産業技術総合研究所、物質・材料研究機構、 

       農業・食品産業技術総合研究機構 

  クリエイティブ企業：ウィットスタジオ、デジタルハリウッド、

           いばらきクリエイターズハウス入居企業 

・就職面接会の対象者の拡大（新卒及び既卒３年以内→20～35歳まで

の短大・専門学校以上の学歴を有する

者） 

・会場の見直し（ホテルオークラ→市役所） 

 

資料等 就職面接会＆業界研究会チラシ 

 



 

平成 30 年 12 月定例記者会見 資料№７ 

 

                      経済部 産業振興課 

イベント等名 ライフスタイルセミナー 

１ 趣旨・目的 

 

 

 

２ 日時 

 

 

 

３ 場所 

 

４ 内容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

５ 対象者等 

 

６ 主催等 

 

７ 特記事項 

つくば市に興味・関心のある方について年齢や性別を問わず広く

対象として、つくば市のゆかりのある方２名を講師に招き、つくば

市で働き、暮らすことの魅力を発信するセミナーを開催する。 

 

平成30年12月15日（土） 

１回目 12:00～13:00、２回目 14：30～15：30 

（２回とも同じ内容） 

 

つくば市役所２階会議室 

 

つくば市にゆかりのある２名の講師を招き、つくば市で働くこと

や暮らす魅力、つくばの魅力を再発見できるセミナーを開催する。 

 

講師 

◇宮坂 萌（めぐみ）氏 

   筑波大学卒。都内勤務、市内企業勤務経験を経て、現在みず

ほジャパンに勤務。つくば市に移住した理由や現在の仕事内

容、つくばの魅力を講演する。 

◇酒井 謙介氏 

   市長公室広報戦略課プロモーションプランナー。つくばの魅

力や情報発信に携わる仕事内容を講演する。 

   

つくば市に興味・関心のある方 

 

つくば市 

 

・参加対象の拡大。 

（若者世代→つくば市に興味・関心のある方なら年齢を問わず可） 

・集客方法の見直し 

（チラシ作成、区会回覧利用、ＳＮＳの活用） 

 

資料等 つくばライフスタイルセミナーチラシ 

 


