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令和４年４月１日付け人事異動の内示を行いました。

これに関する資料及び令和４年３月31日付け退職者の名簿を別紙のとおり送付い
たします。

令和４年４月１日付け人事異動内示及び
令和４年３月31日付け退職者について
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令和４年（2022 年）４月１日付け人事異動の概要について 

 

１ 基本方針  

令和４年度（2022 年度）も、市民との対話を積み重ね、市民に寄り添い、市民

目線に立ちながら、多くの行政課題と真摯に向き合うことで、「世界のあしたが見

えるまち」の実現に向けた取り組みを着実に進める一年とするため、職員の適性

を踏まえ、職員一人一人が意欲を持って能力を発揮できる職員配置を行います。 

また、今年度も業務の継続性を重視し、専門性、効率性を高めるため必要最低

限の人事異動とします。 

 

２ 配置方針 

 (1) 適材適所の配置 

行政の専門化・高度化及び重要課題に対応するため、在職年数や年齢にとら

われず、職員の意欲をくみつつ、職員の適性や能力がいかされるよう、専門人

材の養成を重視した適材適所の配置を行います。 

 

 (2) 人事評価等の活用 

昇任・昇格に当たっては、人事評価や自己申告書、キャリアプランなどを総

合的に判断するとともに、意欲や能力、実績のある人材を登用します。 

 

 (3) 若手職員の積極的な登用 

勤務実績が優秀で、管理・監督能力に優れた意欲と行動力のある職員につい

ては、経験年数にとらわれることなく、管理職及び係長職に積極的に登用し、

組織の活性化を図ります。 

      ●各職層最少年齢   

部長   ５５歳（前年度５６歳） 

     次長   ５１歳（前年度５２歳） 

          課長      ４４歳（前年度４５歳） 

          課長補佐  ３８歳（前年度３７歳） 

     係長      ３４歳（前年度３４歳） 
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 (4) 女性職員の積極的な登用（消防本部を除く） 

管理職及び係長職に女性職員を積極的に登用します。 

      ●女性管理職割合      ２５．３％（前年度２５．０％） 

      ●女性係長職割合    ４０．１％（前年度３２．２％） 

  ※令和４年度から保育所主任保育士、幼稚園教頭を係長職とします。 

 

 (5) 国等との人事交流 

国と地方の相互理解と活性化を目的として、引き続き文部科学省から政策イ

ノベーション部長を配置します。 

また、国、茨城県等へ６名の実務研修生を派遣します。 

 

 (6) 任期付職員の活用 

学校等における個別の教育的ニーズのある幼児児童生徒に対して自立と社会

参加を見据えて適切な指導と配慮ができるよう、特別支援教育に関する豊富な

知識・経験を有する人材を特別支援教育推進室長に配置します。 

また、教職員が ICT を活用した教育や校務を円滑かつ効率的に実施していく

ため学校 ICT 指導員を３名、幼稚園や小中学校等の教育現場で管理者として働

いた経験のある人材を幼稚園長として５名配置します。 

 

  (7) 再任用職員の採用 

      培った豊富な知識や経験を活用し、改めて即戦力として実務や後輩の育成・

指導を行うことを目的に、原則、退職時の２級下位の職での任用とします。 

 

 (8) 人事ローテーションの実施 

専門性や技術の養成を図り、より一層の事業を推進していくため、管理職を

含め、人事異動は必要最小限で行います。 

   なお、若手職員については、多様な部門を経験させることにより、個々の職

員の能力開発や組織の活性化を図るため、各所属の異動状況、年齢構成等を勘

案しながら、異なる部門での経験を積ませます。 
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３ 異動概要 

(1) 異動総数（内示者）         ２６７名（２０．４％） 

※異動総数は、消防本部、再任用、保育所、幼稚園及び組織改編に伴う部署

名変更等の職員を除きます。 

 

 (2) 令和３年度末の定年退職者       ５１名 

 

 (3) 令和３年度の普通退職者        ３７名（再任用を除く） 

 

 (4) 令和３年度新規採用職員            ７６名（任期付を除く） 

 

 (5) 令和４年４月１日全職員数    ２，００４名（前年度比 ３５名増） 

 

 (6) 令和３年４月１日再任用職員数    １３４名（前年度比  ９名増） 

 

  (7) 内訳 

●再任用を除く全管理職及び係長 
 
 
 
 

 
令和４年度 

 
令和３年度 

 
男性 

 
女性 

 
計 

 
平均年齢 

 
男性 

 
女性 

 
計 

 
平均年齢 

 
部長級 

 
16 

 
0 
 

16 
 

56.4 
 

14 
 

1 
 

15 
 

56.7 
 

次長級 
 

31 
 

2 
 

33 
 

56.2 
 

34 
 

0 
 

34 
 

56.1 
 

課長級 
 

82 
 

17 
 

99 
 

53.4 
 

74 
 

10 
 

84 
 

53.5 
 
課長補佐級 

 
110 

 
70 

 
180 

 
52.0 

 
120 

 
76 

 
196 

 
52.2 

 
係長 

 
150 

 
104 

 
254 

 
45.7 

 
145 

 
69 

 
214 

 
45.6 

 
総 計 

 

 
389 

 

 
193 

 

 
582 

 

 
49.8 

 
387 

 

 
156 

 

 
543 

 

 
50.2 

 
※課長級以下については、消防本部を除く。 

   ※令和４年度は保育所主任保育士、幼稚園教頭を係長に含む。 
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●上記表のうち昇格者 
 
 
 
 

 
令和４年度 

 
令和３年度 

 
男性 

 
女性 

 
計 

 
平均年齢 

 
男性 

 
女性 

 
計 

 
平均年齢 

 
部長級 

 
6 
 

0 
 

6 
 

56.8 
 

5 
 

0 
 

5 
 

57.6 
 

次長級 
 

7 
 

2 
 

9 
 

54.7 
 

11 
 

0 
 

11 
 

56.5 
 

課長級 
 

20 
 

8 
 

28 
 

51.6 
 

18 
 

3 
 

21 
 

51.1 
 
課長補佐級 

 
17 

 
9 
 

26 
 

48.1 
 

28 
 

14 
 

42 
 

49.6 
 

係長 
 

28 
 

14 
 

42 
 

41.2 
 

32 
 

18 
 

50 
 

41.2 
 

総 計 
 

 
78 

 

 
33 

 

 
111 

 

 
47.4 

 

 
76 

 

 
34 

 

 
110 

 

 
47.8 

 

   

(7) 政策の強化を図った部署等 

 ①市長公室 

   国内における国際交流のみならず、海外の諸都市との連携を図るため、市

民部市民活動課の課内室だった「国際交流室」を「国際都市推進課」に変更

し、市長公室に設置します。 

 

②政策イノベーション部 

スマートシティの実現に向けた取り組みをより具体化していくため、「スマ

ートシティ戦略室」を「スマートシティ戦略課」に変更します。 

 

  ③こども部 

    複数の部署に分かれていたこどもに対する支援を一体的に実施するため、

「福祉部社会福祉課こども未来室」と「こども部こども政策課子育て相談室」

を統合し、こども部に「こども未来課」を新設します。 

 

  ④上下水道局 

    組織の合理化を図るため、地方公営企業の水道事業及び下水道事業を所掌

する「上下水道局」を新設し、局に「水道総務課」、「下水道総務課」、「上下水
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道業務課」、「水道工務課」、「水道監視センター」及び「下水道工務課」を設置

します。 

 

 

  人口増加や社会情勢の影響により市の状況が目まぐるしく変化する中で、より

充実した市民サービスを提供していくために、各部署への適正な人員配置をしな

ければならないにもかかわらず、収束を見せない新型コロナウイルス感染症対策

に引き続き多くの職員を割かねばなりません。 

  このような状況において、事業を遂行していく上では難しい局面も予想されま

すが、組織開発の推進により職員相互のコミュニケーションを向上させ、更なる

市の発展に向け、確実に各事業を進めてまいります。 



新　所　属　職　名 氏　　名 現　所　属　職　名

政策イノベーション部長
（兼）市長公室政策調整監

森　祐介 政策イノベーション部長

市民部長 大久保　克己
市民部次長（市民活動課、市民窓口
課担当）

福祉部長 安曽　貞夫 保健部次長

こども部長 塚本　浩行
市長公室次長
（兼）秘書課長
（兼）広報監

都市計画部長 大里　和也

都市計画部次長（都市計画課、学園
地区市街地振興課、周辺市街地振興
課担当）
（兼）都市計画課長

上下水道局長 坂入　善晴
生活環境部次長（上下水道総務課、
水道業務課、水道工務課担当）

消防長
（消防正監）

木村　勝平
消防本部消防次長
（消防監）
（消防本部担当）

令和４年４月１日付け人事異動内示（部長級）
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新　所　属　職　名 氏　　名 現　所　属　職　名

総務部次長 杉山　晃 政策イノベーション部次長

政策イノベーション部次長 大越　勝之 政策イノベーション部企画経営課長

市民部次長 池畑　浩 生活環境部環境政策課長

市民部地区担当監（統括）
（兼）地区相談課長

大木　茂樹 市民部市民活動課長

市民部地区担当監（大穂地区担当）
（兼）大穂相談センター所長
（再任用）

植木　利男 消防長

市民部地区担当監（豊里地区担当）
（兼）豊里相談センター所長

野原　浩司
生活環境部次長（下水道経営室、下
水道課担当）

市民部地区担当監（谷田部地区担
当）
（兼）谷田部相談センター所長
（再任用）

藤後　誠
総務部総務政策監
（再任用）

市民部地区担当監（桜地区担当）
（兼）桜相談センター所長

嶋崎　道徳
生活環境部次長（環境政策課、環境
保全課、環境衛生課、サステナスク
エア管理課担当）

市民部地区担当監（筑波地区担当）
（兼）筑波相談センター所長

吉原　衛 福祉部次長

市民部地区担当監（茎崎地区担当）
（茎崎相談センター駐在）
（再任用）

髙野　正美
財務部財務政策監
（再任用）

福祉部次長 根本　祥代 福祉部障害福祉課長

令和４年４月１日付け人事異動内示（次長級）
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新　所　属　職　名 氏　　名 現　所　属　職　名

令和４年４月１日付け人事異動内示（次長級）

保健部次長 中根　英明 福祉部高齢福祉課長

こども部次長 吉沼　浩美 こども部幼児保育課長

経済部次長 岡田　克己
都市計画部次長（公有地利活用推進
課、総合交通政策課担当）

都市計画部次長
（兼）都市計画政策監
（再任用）

中根　祐一
都市計画部長
（再任用）

都市計画部市街地振興監 貝塚　厚
教育局次長（教育総務課、学び推進
課、総合教育研究所、生涯学習推進
課、文化財課担当）

生活環境部次長 伊藤　智治 市民部スポーツ振興課長

上下水道局次長 中泉　繁美 総務部次長

会計管理者 飯島　正志
財務部次長（納税課、市民税課、資
産税課担当）

教育局次長 飯泉　法男
教育局次長（学務課、教育施設課、
健康教育課担当）
（兼）教育施設課長

教育局次長 久保田　靖彦 経済部産業振興課長

消防本部消防次長
（消防監）
（消防本部担当）

五月女　謙次
消防本部消防次長
（消防監）
（消防署担当）
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新　所　属　職　名 氏　　名 現　所　属　職　名

令和４年４月１日付け人事異動内示（次長級）

消防本部消防次長
（消防監）
（消防署担当）

青木　孝徳
消防本部消防救助課長
（消防司令長）

消防本部主任参事
（兼）中央消防署長
（消防監）

小島　幸司
消防本部消防総務課長
（消防司令長）

消防本部主任参事
（兼）消防指令課長
（消防監）

山田　和美
消防本部消防指令課長
（消防司令長）
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新　所　属　職　名 氏　　名 現　所　属　職　名

市長公室秘書課長 伊藤　尚美 市長公室秘書課長補佐

市長公室国際都市推進課長 岸田　和克子
市長公室統括政策監
（兼）企画監

政策イノベーション部企画経営課長 横田　裕治 生活環境部環境政策課長補佐

政策イノベーション部科学技術振興
課長

前島　吉亮
政策イノベーション部科学技術振興
課スタートアップ推進室長
（兼）産業振興センター所長

政策イノベーション部スマートシ
ティ戦略課長

中山　秀之
政策イノベーション部科学技術振興
課スマートシティ戦略室長

財務部管財課公共施設マネジメント
推進室長

吉田　和行 都市計画部建築指導課長

財務部納税課長
（兼）徴税管理監

柳田　賢一
財務部納税課長補佐
（兼）徴税監

市民部市民活動課長 荒澤　浩俊 市民部地区相談課長

市民部市民活動センター所長
（再任用）

中山　由美 こども部長

市民部大穂窓口センター所長 日下　由美子 市民部文化芸術課長

市民部豊里窓口センター所長 伊藤　紀子
市民部豊里窓口センター所長（課長
補佐級）

市民部谷田部窓口センター所長 垣内　伸之 経済部農業政策課長

令和４年４月１日付け人事異動内示（課長級）
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新　所　属　職　名 氏　　名 現　所　属　職　名

令和４年４月１日付け人事異動内示（課長級）

市民部桜窓口センター所長 中川　和子
市民部大穂窓口センター所長（課長
補佐級）

市民部筑波窓口センター所長 大久保　文子 教育局生涯学習推進課長

市民部茎崎窓口センター所長 宮本　孝雄
市民部谷田部窓口センター所長（課
長補佐級）

市民部副地区担当監（大穂地区担
当）（大穂相談センター駐在）

栗山　正行 オンブズマン事務局長

市民部副地区担当監（大穂地区担
当）（大穂相談センター駐在）

木澤　伸治 保健部国民健康保険課長

市民部副地区担当監（谷田部地区担
当）（谷田部相談センター駐在）

色川　英雄 建設部道路管理課長

市民部副地区担当監（桜地区担当）
（桜相談センター駐在）

渡辺　寛明
市民部副地区担当監（大穂地区担
当）（大穂相談センター駐在）

市民部副地区担当監（筑波地区担
当）（筑波相談センター駐在）

御田寺　義郎
市民部副地区担当監（桜地区担当）
（桜相談センター駐在）

市民部副地区担当監（筑波地区担
当）（筑波相談センター駐在）

安田　正幸 福祉部社会福祉課長

市民部スポーツ振興課長 岡野　渡
政策イノベーション部科学技術振興
課長

市民部スポーツ振興課参事（一般社
団法人つくば市スポーツ協会派遣）
（再任用）

横田　修一 市民部長

市民部文化芸術課長 矢口　治重
市民部文化芸術課長補佐
（兼）係長
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新　所　属　職　名 氏　　名 現　所　属　職　名

令和４年４月１日付け人事異動内示（課長級）

福祉部社会福祉課長
（兼）非課税世帯等給付金室長

相澤　幸男
福祉部社会福祉課長補佐
（兼）係長
（兼）非課税世帯等給付金室長

福祉部障害福祉課長 岡田　治美 福祉部障害福祉課長補佐

福祉部高齢福祉課長 日下　永一 保健部医療年金課長

保健部国民健康保険課長 飯村　修
福祉部社会福祉課長補佐
（兼）企画監

保健部医療年金課長 城取　美知枝 保健部医療年金課長補佐

保健部健康増進課感染症対策室長 美野本　玲子 こども部こども政策課長

保健部健康増進課新型コロナウイル
スワクチン接種対策室長

松浦　智恵子
中央図書館副館長
（兼）視聴覚センター所長

保健部健康増進施設いきいきプラザ
館長
（再任用）

津野　義章 福祉部長

こども部こども政策課長 鈴木　加代子 保健部健康増進課長補佐

こども部こども未来課長 中澤　真寿美 福祉部社会福祉課こども未来室長

こども部幼児保育課長 岩田　光弘 こども部幼児保育課長補佐

経済部産業振興課長 柳町　哲雄
財務部管財課公共施設マネジメント
推進室長
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新　所　属　職　名 氏　　名 現　所　属　職　名

令和４年４月１日付け人事異動内示（課長級）

経済部農業政策課長 根本　隆 経済部農業政策課長補佐

経済部観光推進課長 伊藤　祐二 経済部観光推進課ジオパーク室長

都市計画部都市計画課長 大久保　正巳 都市計画部周辺市街地振興課長

都市計画部周辺市街地振興課長 吉岡　誠生 都市計画部周辺市街地振興課長補佐

都市計画部建築指導課長 中泉　弘行 都市計画部建築指導課長補佐

建設部道路管理課長 石塚　一弘 建設部道路管理課長補佐

生活環境部環境政策課長 渡邊　俊吾 経済部産業振興課経済支援室長

上下水道局水道総務課長 小吹　正通 生活環境部上下水道総務課長

上下水道局下水道総務課長 桜井　克仁 財務部管財課長補佐

上下水道局上下水道業務課長 本山　雅之 生活環境部水道業務課長

上下水道局水道工務課長 植木　亨 生活環境部水道工務課長

上下水道局水道監視センター所長 兼平　勝司 経済部観光推進課長
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新　所　属　職　名 氏　　名 現　所　属　職　名

令和４年４月１日付け人事異動内示（課長級）

上下水道局下水道工務課長 渡辺　高則 生活環境部下水道課長

教育局教育施設課長 鈴木　聡
建設部公共施設整備課長補佐
（兼）係長

教育局生涯学習推進課長 澤頭　由紀子
教育局教育総務課長補佐
（兼）企画監

中央図書館副館長 沼尻　祐一

政策イノベーション部企画経営課長
補佐
（兼）オリンピック・パラリンピッ
ク推進室長

選挙管理委員会事務局副局長 吉岡　直人
政策イノベーション部企画経営課持
続可能都市戦略室長

オンブズマン事務局長
（再任用）

木村　徳一
市民部地区担当監（筑波地区担当）
（兼）筑波相談センター所長

消防本部消防救助課長
（消防司令長）

鈴木　浩
消防本部予防広報課長
（消防司令長）

消防本部消防総務課長
（消防司令長）

廣瀬　好
消防本部消防救助課長補佐
（消防司令長）

消防本部予防広報課長
（消防司令長）

高野　順一
消防本部予防広報課長補佐
（兼）危険物係長
（消防司令長）

北消防署長
（消防司令長）

太田　義春
中央消防署並木分署長
（消防司令長）

中央消防署参事
（兼）中央消防署副署長
（消防司令長）

細田　義美
中央消防署副署長
（消防司令長）

北消防署参事
（兼）筑波分署長
（消防司令長）

青木　節
中央消防署豊里分署長
（消防司令長）
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所属部局名 氏　　名

市民部長 横田　修一

市民部主幹（一般財団法人つく
ば市国際交流協会派遣）

飯村　通治

福祉部長 津野　義章

こども部長 中山　由美

消防長
（消防正監）

植木　利男

令和４年３月31日付け退職者名簿（部長級）
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所属部局名 氏　　名

市民部地区担当監（筑波地区担当）
（兼）筑波相談センター所長

木村　徳一

経済部次長（農業政策課、土地改良課
担当）

中澤　正登

会計管理者 酒井　作徳

消防本部
（兼）中央消防署
（消防監）

東郷　道明

消防本部主任参事
（兼）北消防署長
（消防監）

山田　勝

令和４年３月31日付け退職者名簿（次長級）
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所属部局名 氏　　名

財務部納税課長
（兼）徴税管理監

上方　和男

市民部副地区担当監（大穂地区担
当）
（兼）大穂相談センター所長

矢島　正弘

市民部副地区担当監（谷田部地区担
当）
（兼）谷田部相談センター所長

秋葉　芳行

市民部副地区担当監（桜地区担当）
（兼）桜相談センター所長

関口　正昭

市民部副地区担当監（筑波地区担
当）（筑波相談センター駐在）

星野　和也

令和４年３月31日付け退職者名簿（課長級）
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