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令和３年４月１日付け人事異動の内示を行いました。

これに関する資料及び令和３年３月31日付け退職者の名簿を別紙
のとおり送付いたします。

令和３年４月１日付け人事異動内示及び
令和３年３月31日付け退職者について



令和３年（2021 年）３月 19 日 

総務部人事課 

1 

 

令和３年（2021 年）４月１日付け人事異動の概要について 

 

１ 基本方針  

令和３年度（2021 年度）も、市民との対話を積み重ね、市民に寄り添い、様々

な課題と真摯に向き合うことで、市民第一の市政を推進し、「世界のあしたが見え

るまち」の実現に向けた取り組みを一層加速する一年とするため、職員一人一人

の意欲・能力が最大限発揮できる職員配置を行います。 

また、今年度も業務の継続性を重視し、専門性、効率性を高めるため必要最低

限の人事異動とします。 

 

２ 配置方針 

 (1) 適材適所の配置 

行政の専門化・高度化及び重要課題に対応するため、在職年数にとらわれず、

職員の適性や能力がいかされるよう、専門人材の養成を重視した適材適所の配

置を行います。 

 

 (2) 人事評価等の活用 

昇任・昇格に当たっては、人事評価や自己申告書、キャリアプランなどを、

総合的に判断するとともに、意欲や能力、実績のある人材を登用します。 

 

 (3) 若手職員の積極的な登用 

勤務実績が優秀で、管理・監督能力に優れた意欲と行動力のある職員につい

ては、経験年数にとらわれることなく、管理職及び係長職に積極的に登用し、

組織の活性化を図ります。 

      ●各職層最少年齢   

部長   ５６歳（前年度５５歳） 

     次長   ５２歳（前年度５１歳） 

          課長      ４５歳（前年度４８歳） 

          課長補佐  ３７歳（前年度３９歳） 

     係長      ３４歳（前年度３５歳） 
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 (4) 女性職員の積極的な登用（消防本部を除く） 

管理職及び係長職に女性職員を積極的に登用します。 

      ●女性管理職割合              ２５．０％（前年度２４．７％） 

    うち幼稚園長・保育所長を除く １６．７％（前年度１６．４％） 

      ●女性係長職割合        ３２．２％（前年度３０．２％） 

 

 (5) 国等との人事交流 

国と地方の相互理解と活性化を目的として、引き続き文部科学省から政策イ

ノベーション部長を配置します。 

また、国、茨城県等へ８名の実務研修生を派遣します。 

 

 (6) 任期付職員の活用 

プロモーションのプロフェッショナルとして、市の発展に寄与することを目

的に、既存の実施手法のブラッシュアップと新たなプロモーション手法の企画・

提案・実行していくため、任期付職員を引き続き配置します。 

 

  (7) 再任用職員の採用 

      培った豊富な知識や経験を活用し、改めて即戦力として実務や後輩の育成・

指導を行うことを目的に、原則、退職時の２級下位の職での任用とします。 

 

 (8) 人事ローテーションの実施 

専門性や技術の養成を図り、より一層の事業を推進していくため、管理職を

含め、人事異動は必要最小限で行います。 

   なお、若手職員については、多様な部門を経験させることにより、個々の職

員の能力開発や組織の活性化を図るため、所属の異動状況等を勘案しながら、

異なる部門での経験をさせます。 
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３ 異動概要 

(1) 異動総数（内示者）        ２６２名（２０．７％） 

※異動総数は、消防本部、再任用、保育所、幼稚園及び組織改編に伴う部署

名変更等の職員を除きます。 

 

 (2) 令和２年度末の定年退職者       ５２名 

 

 (3) 令和２年度の普通退職者        ３２名（再任用を除く） 

 

 (4) 令和３年度新規採用職員            ５７名（任期付を除く） 

 

 (5) 令和３年４月１日全職員数    １，９７０名（前年度比 ３名減） 

 

 (6) 令和３年４月１日再任用職員数    １２５名（前年度比 ３名増） 

 

  (7) 内訳 

●再任用を除く全管理職及び係長（幼稚園長・保育所長を除く。） 
 
 
 
 

 
令和３年度 

 
令和２年度 

 
男性 

 
女性 

 
計 

 
平均年齢 

 
男性 

 
女性 

 
計 

 
平均年齢 

 
部長級 

 
15 

 
1 
 

16 
 

56.9 
 

12 
 

1 
 

13 
 

55.8 
 

次長級 
 

34 
 

0 
 

34 
 

56.1 
 

37 
 

0 
 

37 
 

55.4 
 

課長級 
 

74 
 

10 
 

84 
 

53.5 
 

67 
 

8 
 

75 
 

54.1 
 
課長補佐級 

 
117 

 
40 

 
157 

 
51.3 

 
119 

 
39 

 
158 

 
51.3 

 
係長 

 
145 

 
69 

 
214 

 
45.6 

 
150 

 
65 

 
215 

 
46.4 

 
総 計 

 

 
385 

 

 
120 

 

 
505 

 

 
49.7 

 

 
385 

 

 
113 

 

 
498 

 

 
50.0 

 
※課長級以下については、消防本部を除く。 
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●上記表のうち昇格者 
 
 
 
 

 
令和３年度 

 
令和２年度 

 
男性 

 
女性 

 
計 

 
平均年齢 

 
男性 

 
女性 

 
計 

 
平均年齢 

 
部長級 

 
5 
 

0 
 

5 
 

57.6 
 

4 
 

0 
 

4 
 

57.5 
 

次長級 
 

11 
 

0 
 

11 
 

56.5 
 

11 
 

0 
 

11 
 

54.9 
 

課長級 
 

18 
 

3 
 

21 
 

51.1 
 

14 
 

3 
 

17 
 

51.6 
 
課長補佐級 

 
28 

 
9 
 

37 
 

49.3 
 

26 
 

8 
 

34 
 

49.2 
 

係長 
 

32 
 

18 
 

50 
 

41.2 
 

21 
 

23 
 

44 
 

42.5 
 

総 計 
 

 
76 

 

 
34 

 

 
110 

 

 
47.8 

 

 
69 

 

 
18 

 

 
87 

 

 
47.6 

 

 

(7) 政策の強化を図った部署等 

① 総務部 

  組織開発を全庁的に行うため、人事課に「組織開発推進室」を新設します。 

 

② 政策イノベーション部 

限られた行政資源を効果的・効率的に利用し、行政への信頼性を高めるた

めに根拠に基づいた政策立案の推進を図るため、企画経営課に「統計・デー

タ利活用推進室」を設置します。 

スマートシティの推進に重点的に取り組むため、「スマートシティ戦略室」

をプロジェクト・チームから科学技術振興課の課内室に変更します。 

 

③ 市民部 

指定管理者による運営が終了するため、「市民活動センター」を行政組織と

して新たに位置づけます。 

スポーツ施設の整備・管理に総合的に取り組むため、スポーツ振興課に「ス

ポーツ施設整備室」を設置します。 
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④ 福祉部及び保健部 

新型コロナウイルス感染症対策等により増加する業務に迅速かつ適切に対

応するため、保健福祉部を「福祉部」及び「保健部」に分割します。 

 

⑤ 都市計画部 

    業務量の縮小に伴い、「市街地振興課」及び「沿線開発整備室」を廃止し、

都市計画課へ業務を編入します。 

中心市街地及び周辺市街地の振興に重点的に取り組むため、「学園地区市街

地振興室」及び「周辺市街地振興室」をそれぞれ「学園地区市街地振興課」及

び「周辺市街地振興課」に変更します。 

    地域資源や自然環境をいかした地域経済牽引事業を促進し、地域経済の好

循環を目指すため、開発指導課に「地域開発振興室」を設置します。 

    自転車を活用したまちづくりや地域の活性化に重点的に取り組むため、総

合交通政策課に「サイクルコミュニティ推進室」を設置します。 

 

  人口増加や社会情勢の変化へ柔軟に対処し、より一層の市民サービス向上を図

るために、各部署に適正な人員を配置しなければならないにもかかわらず、新型

コロナウイルス感染症対策に関連した業務に多くの職員を割かねばなりません。 

  これにより、各課において職員への負担増が予想されますが、６月１日採用予

定の新型コロナ関連雇用対策の任期付職員を業務量が増加している部署に適正に

配置するとともに、職員相互の連携を強化し、市の発展に向け、確実に取り組ん

でまいります。 

 

 



新　所　属　職　名 氏　　名 現　所　属　職　名

市長公室長 片野　博司
経済部次長
（産業振興課、観光推進課担当）

市長公室危機管理監 赤塚　健一 市長公室危機管理監（次長級）

財務部長 中島　弘志
財務部次長
（納税課、市民税課、資産税課担
当）

市民部長 横田　修一
市民部次長
（市民活動課、市民窓口課担当）

市民部主幹（一般財団法人つくば市
国際交流協会派遣）

飯村　通治 市民部長

福祉部長 津野　義章
保健福祉部次長
（社会福祉課、障害福祉課担当）

保健部長 小室　伸一 保健福祉部長

都市計画部長（再任用） 中根　祐一 都市計画部長

建設部長 富田　剛 建設部次長

令和３年４月１日付け人事異動内示（部長級）
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新　所　属　職　名 氏　　名 現　所　属　職　名

総務部次長 中泉　繁美
総務部次長
（総務課、人事課担当）
（兼）総務課長

総務部総務政策監（再任用） 藤後　誠 総務部総務政策監（再任用）

財務部次長
（財政課、管財課担当）

斎藤　健一
財務部次長
（財政課、管財課担当）
（兼）財政課長

財務部次長
（納税課、市民税課、資産税課担
当）

飯島　正志
総務部ワークライフバランス推進課
長

財務部財務政策監（再任用） 髙野　正美 財務部長

市民部次長
（市民活動課、市民窓口課担当）

大久保　克己
総務部次長
（ワークライフバランス推進課、法
務課、契約検査課担当）

市民部次長
（地区相談課、スポーツ振興課、文
化芸術課担当）

稲葉　清隆
都市計画部次長
（公有地利活用推進課、建築指導
課、開発指導課担当）

福祉部次長 吉原　衛
保健福祉部次長
（国民健康保険課、医療年金課、健
康増進課担当）

保健部次長 安曽　貞夫
保健福祉部次長
（高齢福祉課、介護保険課、地域包
括支援課担当）

経済部次長
（産業振興課、観光推進課担当）

大橋　一彦
経済部次長
（農業政策課、土地改良課担当）

経済部次長
（農業政策課、土地改良課担当）

中澤　正登
都市計画部次長
（沿線開発整備室、市街地振興課、
総合交通政策課担当）

都市計画部次長
（都市計画課、学園地区市街地振興
課、周辺市街地振興課担当）
（兼）都市計画課長

大里　和也 都市計画部都市計画課長

都市計画部次長
（建築指導課、開発指導課担当）

根本　一夫 都市計画部開発指導課長

都市計画部次長
（公有地利活用推進課、総合交通政
策課担当）

岡田　克己 都市計画部公有地利活用推進課長

令和３年４月１日付け人事異動内示（次長級）
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新　所　属　職　名 氏　　名 現　所　属　職　名

令和３年４月１日付け人事異動内示（次長級）

建設部次長
（道路計画課、道路整備課、道路管
理課担当）

木村　幸弘 総務部契約検査課長

建設部次長
（公園・施設課、公共施設整備課、
住宅政策課、防犯交通安全課担当）

坂田　博之 建設部公共施設整備課長

建設部建設調整監（再任用） 栗原　正治 建設部建設政策監（再任用）

生活環境部次長
（上下水道総務課、水道業務課、水
道工務課担当）

坂入　善晴 生活環境部水道工務課長

教育局次長
（教育総務課、学び推進課、総合教
育研究所、生涯学習推進課、文化財
課担当）

貝塚　厚
教育局次長
（教育総務課、教育施設課、学び推
進課、総合教育研究所担当）

教育局次長
（学務課、教育施設課、健康教育課
担当）
（兼）教育施設課長

飯泉　法男 教育施設課長

監査委員事務局長 坂本　人史 総務部法務課長

農業委員会事務局長 吉原　利夫 建設部公園・施設課長

消防本部消防次長
（消防監）
（本部担当）

木村　勝平
消防本部消防救助課長
（消防司令長）

消防本部主任参事
（兼）中央消防署長
（消防監）

東郷　道明
消防本部主任参事
（兼）南消防署長
（消防監）
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新　所　属　職　名 氏　　名 現　所　属　職　名

市長公室統括政策監
（兼）企画監

岸田　和克子 市長公室広報戦略課広聴室長

市長公室広報戦略課参事
（プロモーションプランナー）

酒井　謙介 任期付

市長公室危機管理課長 鬼塚　宏一 市長公室危機管理課長補佐

総務部総務課長 沼尻　浩幸 総務部人事課長

総務部人事課長 松本　光由 総務部人事課長補佐

総務部ワークライフバランス推進課長 桐生　修
総務部総務課長補佐
（兼）企画監
（兼）総務課臨時給付金室長

総務部法務課長 渡邉　健
総務部法務課長補佐
（兼）法務主管

総務部契約検査課長 山田　正美 建設部道路計画課長

政策イノベーション部情報政策課長 飯塚　喜軌
政策イノベーション部情報政策課長補
佐
（兼）情報ネットワークセンター所長

財務部財政課長 森田　信道
財務部財政課長補佐
（兼）企画監

財務部納税課長
（兼）徴税管理監

上方　和男 財務部資産税課長

財務部資産税課長 奥沢　篤
財務部納税課長
（兼）徴税管理監

市民部地区相談課長 荒澤　浩俊 市民部文化芸術課長

市民部地区相談課地区調整監
（再任用）

風見　昌幸
市民部地区相談課地区調整監
（再任用）

令和３年４月１日付け人事異動内示（課長級）
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新　所　属　職　名 氏　　名 現　所　属　職　名

令和３年４月１日付け人事異動内示（課長級）

市民部副地区担当監
（大穂地区担当）
（大穂相談センター駐在）

栗山　正行 会計事務局長

市民部副地区担当監
（大穂地区担当）
（大穂相談センター駐在）

渡辺　寛明 選挙管理委員会事務局副局長

市民部副地区担当監
（豊里地区担当）
（豊里相談センター駐在）
（再任用）

上野　義光

市民部副地区担当監
（豊里地区担当）
（豊里相談センター駐在）
（再任用）

市民部副地区担当監
（谷田部地区担当）
（谷田部相談センター駐在）
（再任用）

新井　隆男

市民部副地区担当監
（谷田部地区担当）
（谷田部相談センター駐在）
（再任用）

市民部副地区担当監
（谷田部地区担当）
（谷田部相談センター駐在）
（再任用）

小又　利幸 建設部長

市民部副地区担当監
（桜地区担当）
（桜相談センター駐在）

御田寺　義郎 市長公室危機管理課長

市民部副地区担当監
（桜地区担当）
（桜相談センター駐在）

佐藤　宏明 農業委員会事務局農業行政課長

市民部副地区担当監
（筑波地区担当）
（筑波相談センター駐在）

星野　和也
市民部副地区担当監
（桜地区担当）
（桜相談センター駐在）

市民部副地区担当監
（筑波地区担当）
（筑波相談センター駐在）
（再任用）

長島　芳行

市民部副地区担当監
（筑波地区担当）
（筑波相談センター駐在）
（再任用）

市民部副地区担当監
（茎崎地区担当）
（茎崎相談センター駐在）

間中　和美 教育局学務課長

市民部副地区担当監
（茎崎地区担当）
（茎崎相談センター駐在）

木村　宏 消防本部地域消防課長

市民部文化芸術課長 日下　由美子 市民部地区相談課長

市民部文化芸術課地域交流センター統
括監（再任用）

星野　雄司
市民部次長
（地区相談課、スポーツ振興課、文化
芸術課担当）

福祉部社会福祉課長 安田　正幸 保健福祉部社会福祉課長

福祉部障害福祉課長 根本　祥代 保健福祉部障害福祉課長
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新　所　属　職　名 氏　　名 現　所　属　職　名

令和３年４月１日付け人事異動内示（課長級）

福祉部高齢福祉課長 中根　英明 保健福祉部高齢福祉課長

福祉部地域包括支援課長 会田　延男 保健福祉部地域包括支援課長

保健部参事
（医療・介護連携推進担当）

黒田　直明
保健福祉部参事
（医療・介護連携推進担当）

保健部国民健康保険課長 木澤　伸治 保健福祉部国民健康保険課長

保健部医療年金課長 日下　永一 保健福祉部医療年金課長

保健部介護保険課長 大越　正枝 保健福祉部医療年金課長補佐

保健部健康増進課長 木本　昌昭
保健福祉部社会福祉課長補佐
（兼）企画監

こども部こども育成課長 吉田　和敏 こども部こども育成課長補佐

都市計画部公有地利活用推進課長 鳴海　秀秋 こども部こども育成課長

都市計画部学園地区市街地振興課長 渋谷　亘

都市計画部市街地振興課学園地区市街
地振興室長
（兼）政策イノベーション部スマート
シティ戦略室

都市計画部周辺市街地振興課長 大久保　正巳 都市計画部市街地振興課長

都市計画部開発指導課長 川又　通生 都市計画部開発指導課長補佐

建設部道路計画課長 入江　一成 建設部道路計画課長補佐

建設部公園・施設課長 山口　義智
建設部道路計画課都市計画道路整備推
進室長

建設部公共施設整備課長 鈴木　彰嘉 建設部公共施設整備課長補佐

生活環境部環境保全課長 沼尻　輝夫 生活環境部環境政策課長補佐
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新　所　属　職　名 氏　　名 現　所　属　職　名

令和３年４月１日付け人事異動内示（課長級）

生活環境部環境衛生課長 石川　太郎
生活環境部環境政策課長補佐
（兼）企画監

会計事務局長 会田　文則
政策イノベーション部企画経営課長補
佐
（兼）人材活用調整監

教育局学務課長 下田　裕久 教育局学務課長補佐

教育局つくばほがらか給食センター谷
田部所長

岡野　智 保健福祉部健康増進課長

教育局生涯学習推進課長 大久保　文子 教育局生涯学習推進課長補佐

選挙管理委員会事務局副局長 平山　伸太郎 政策イノベーション部情報政策課長

農業委員会事務局農業行政課長 天貝　雄一 農業委員会事務局農業行政課長補佐

生活環境部水道工務課長 植木　亨 生活環境部環境衛生課長

消防本部予防広報課長
（消防司令長）

鈴木　　浩
中央消防署参事
（兼）桜分署長
（消防司令長）

消防本部消防救助課長
（消防司令長）

青木　孝徳
消防本部消防総務課長補佐
（兼）経理係長
（消防司令長）

南消防署長
（消防司令長）

松岡　幹夫
消防本部予防広報課長補佐
（消防司令長）

消防本部救急課長
（消防司令長）

中島　昌美
消防本部救急課長補佐
（消防司令長）

消防本部地域消防課長 水橋　光一 都市計画部市街地振興課長補佐
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所属部局名 氏　　名

市長公室長（再任用） 松本　玲子

財務部長 髙野　正美

都市計画部長 中根　祐一

建設部長 小又　利幸

令和３年３月31日付け退職者名簿（部長級）
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所属部局名 氏　　名

市民部次長
（地区相談課、スポーツ振興課、
文化芸術課担当）

星野　雄司

市民部地区担当監（兼）大穂相談
センター所長

白井　稔

生活環境部次長
（上下水道総務課、水道業務課、
水道工務課担当）

岡野　康夫

教育局次長
（学務課、健康教育課、生涯学習
推進課、文化財課担当）

中山　隆

監査委員事務局長 北島　浩成

農業委員会事務局長 山田　憲男

消防本部消防次長
（消防監）
（消防本部担当）

大里　洋一

消防本部主任参事
（兼）中央消防署長
（消防監）

沼尻　　博

令和３年３月31日付け退職者名簿（次長級）
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所属部局名 氏　　名

保健福祉部介護保険課長 水品　久美子

生活環境部環境保全課長 田口　一彦

教育局つくばほがらか給食センター谷
田部所長

山口　康弘

教育局生涯学習推進課長 伊藤　直哉

消防本部救急課長
（消防司令長）

古山　正則

消防本部予防広報課長
（消防司令長）

大山　徳男

中央消防署参事
（兼）副署長
（消防司令長）

野口　　勝

中央消防署参事
（兼）並木署長
（消防司令長）

柳田　英男

令和３年３月31日付け退職者名簿（課長級）
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