
目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

一般会計から国民健康保険特別会計へ繰り出しを行う。
※行政改革アクションプラン「61 一般会計からの繰越金などの抑制」該当

継続

特別会計繰出金事務

職員のみ

         0.01          0.01          0.01          0.01          0.01

         0.00          0.00          0.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

          71           68           68           68           68

01-030101-16

 1,793,699.0  1,305,695.0          0.0          0.0          0.0          0.0

   2,050,202    1,793,699    1,305,695            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

国民健康保険事業の安定した運営を図る。

特別会計繰出金総額

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

307

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

つくば市国民健康保険被保険者

千円

           0            0    1,305,695    1,280,237            0

     774,770            0            0            0            0

           0            0            0            0            0

   1,275,432    1,793,699    1,305,695            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

伝票の写しや積算根拠資料等を残し、次年度の処理の際の参考となるよう記録する。

一般会計からの繰り入れを大幅に減らし、国民健康保険事業の安定に寄与することができた。

継続

3

4

-

-

今後も一定の市民ニーズが見込まれる。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

一般会計から国保特別会計への法定繰入業務について、窓口業務や交付金事務等の繁忙期と重なることか
ら繰入（伝票）処理を遺漏なく適正に行う必要がある。

予算編成時に、一般会計から国保特別会計への繰入額の積算を適正に行う。

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

一般会計からの法定外繰り入れを行わなかった。



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

被保険者へチラシ、小冊子で情報を発信

特になし

特になし

特になし

法令に基づき、国民健康保険の資格取得､資格喪失等事務及び被保険者証等の交付事務を行う。
限度額認定証、特定疾病療養受給者証の交付申請があった者について、審査をしたうえで各種証書を交付
する。

継続

国保資格の得喪

職員のみ

         1.50          2.20          2.20          2.20          2.20

        60.00          0.00         20.00          0.00          0.00

無 無 有 有 有

      10,735       14,923       15,010       14,960       14,960

02-010101-11

    28,404.0     28,243.0          0.0          0.0          0.0          0.0

      48,050       56,187       58,487            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

国民健康保険法に基づき、資格の適用及び証の交付を行い、被保険者の経済的負担を軽減する。

被保険者数の一斉更新件数

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0     28,200.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

309

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

つくば市民

件

           0            0       61,040       71,006            0

           0            0            0            0            0

      48,050       56,187       58,487            0            0

           0            0            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

届出の必要性について、市広報やホームページにて更なる周知を図る。

被保険者が届出の必要性を理解するよう周知に努め、また届出しやすいよう環境を整えることで、業務の
円滑な推進を図ることができた。

継続

4

4

-

-

十分に高く、今後も変わらずにあると見込まれる。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

届出が遅れると、医療費の自己負担や保険税の納付方法が混乱する恐れがあるため、引き続き被保険者に
対して、14日以内に必ず届出を行うよう周知することが必要である。

特になし

     2,172.0

         0.0

         0.0

         0.0

     2,438.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

認定証等交付件数

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

活動結果指標件

国民健康保険資格の取得・喪失・変更があった場合は、必ず届出を行うよう市広報やホームページに周知
した。また、郵送による届出も可能であることを市ホームページにて掲載した。



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

市ホームページで情報発信

特になし

特になし

特になし

被保険者から申請時に提出された医療費証明に基づき、貸付額の算出及び審査を行う。
貸付額決定後、その貸付額を医療機関へ振り込み、後日高額療養費（出産育児一時金）の支給金額を返還
に充当する。

継続

高額療養費と出産育児一時金の貸付

職員のみ

         0.50          0.58          0.58          0.58          0.58

        20.00          0.00          0.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

       3,579        3,935        3,944        3,944        3,944

02-010101-11

        60.0         33.0          0.0          0.0          0.0          0.0

           4            0            0            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

被保険者の経済的負担を軽減する。

高額療養費と出産育児一時金の貸付件数

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0         40.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

310

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

つくば市国民健康保険被保険者

件

           0            0            0            0            0

           0            0            0            0            0

           4            0            0            0            0

           0            0            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

市広報やホームページで高額療養費貸付制度に関する情報発信を行う。

高額療養費貸付申請に対して速やかに支給することができた。

継続

3

4

-

-

今後も一定の市民ニーズが見込まれる。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

高額療養費貸付制度等を知らない被保険者が多い。

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

ホームページにて高額療養費貸付制度の利用を促進するため、様式と記載例を掲載した。また、来庁者や
電話での問い合わせでは、限度額認定証を申請できない場合は貸付が受けられることを進言した。



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

会計年度任用職員（レセプト点検員）による診療内容点検により、請求内容に疑義があるものについて茨
城県国民健康保険団体連合会へ再審査請求を行う。
資格点検により国保資格喪失後受診のレセプトを抽出医療機関に返戻して過誤調整を行う。拒否されたも
のは、被保険者へ返納金の直接請求を行う。
※行政改革アクションプラン「34 レセプト点検による医療費の適正化」該当

継続

レセプト点検整理事務

職員のみ

         0.90          0.80          0.80          0.80          0.80

        75.00         20.00         20.00          0.00          0.00

無 無 有 有 有

       6,539        5,477        5,490        5,440        5,440

02-010101-12

    73,614.7     40,802.8          0.0          0.0          0.0          0.0

      10,391       10,265       10,109            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

適正な医療費の給付を行う。

レセプト点検実施による医療費給付費の削減額
※行政改革アクションプラン「34 レセプト点検の実施による医療費の適正化」該当指標

財政効果額（返戻金を含む）

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

   130,000.0    120,000.0    120,000.0    120,000.0    120,000.0    120,000.0

自治事務（任意）

03すべての人に健康と福祉を

311

成果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保保健係

つくば市国民健康保険被保険者

千円

           0            0       11,621       11,180       11,180

           0            0        2,000            0            0

      10,391       10,265        8,109            0            0

           0            0            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

国保資格喪失後は保険証を使用しないよう、被保険者からの保険証返還を確実に行う。

レセプトの内容点検及び資格点検を行うことで、医療費の適正化を推進することができた。

継続

3

4

2

3

今後も一定の市民ニーズが見込まれる。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

国、県、民間等で事業を担うことが可能である。

市民ニーズや市民生活への影響等を鑑みて、継続して実施する必要がある。

マイナンバー利用により、保険組合を間違えて請求することが少なくなる見込みではあるが、全ての医療
機関がマイナンバーの活用までに時間がかかる。

現在４人でレセプトの内容を点検を行っているが、今後検討して委託が低価格である場合には、再度予算
を検討する必要がある。

   684,327.0

         0.0

         0.0

         0.0

   621,240.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

レセプトの年間点検件数

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

   700,000.0

         0.0

         0.0

         0.0

   700,000.0

         0.0

         0.0

         0.0

   700,000.0

         0.0

         0.0

         0.0

   690,000.0

         0.0

         0.0

         0.0

   690,000.0

         0.0

         0.0

         0.0

   690,000.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

活動結果指標件

国保資格喪失後受診の医療給付費は、返戻期限が過ぎた場合、保険者間調整ができないことから本人へ請
求を行った。



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

広報つくば、市ホームページ

特になし

広報つくば、市ホームページ

特になし

国民健康保険税の収納管理及び過誤納金の還付処理を実施する。住民税の賦課期日以降の転入者が国民健
康保険に加入した場合などは、所得が不明なため前住所地の自治体に所得照会を行う。
※行政改革アクションプラン「37 国民健康保険税の滞納額の縮減」該当

継続

国民健康保険税徴収事業

職員のみ

         3.00          3.00          3.00          2.40          3.00

       540.00        450.00        180.00          0.00          0.00

無 無 有 有 有

      22,512       21,458       20,841       16,319       20,399

02-010201-11

        25.6         25.6          0.0          0.0          0.0          0.0

       6,352        6,436        6,915            0            0

毎年度

地方税法、つくば市国民健康保険税条例、つくば市国
民健康保険税条例施行規則

特になし

安定した国民健康保険事業を運営する。

口座振替納付割合（第１期から第９期の平均）

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

        26.9         26.9         26.9         26.9         26.9         26.9

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

312

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保税係

つくば市国民健康保険税が課税されている者

％

           0            0            0        7,408        7,408

           0            0            0            0            0

       6,352        6,436        6,915            0            0

           0            0            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

口座振替連続不能者へのお知らせを継続するとともに、クレジットカード納付やアプリ払い等の他の納付
方法を周知して納税者が納付しやすい方法による納付を勧奨する。

国民健康保険税の賦課に必要な課税資料の収集や被保険者への国保税還付を適正に実施することができた
。口座振替不能件数が令和元年度3.29％から令和２年度2.44％へと減少が見られた。

継続

3

4

-

-

今後も一定の市民ニーズが見込まれる。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

口座振替不能件数は減少傾向にあるが、まだ年間1300件以上あるため、引き続き減少させる必要がある。

特になし

        91.6

         0.0

         0.0

         0.0

        91.8

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

※行政改革アクションプラン「37　国民健康保険税の滞納額の縮減」該当指標

現年度分収納率

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

        91.0

         0.0

         0.0

         0.0

        91.0

         0.0

         0.0

         0.0

        91.0

         0.0

         0.0

         0.0

        91.0

         0.0

         0.0

         0.0

        91.0

         0.0

         0.0

         0.0

        91.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

活動結果指標％

３期連続口座振替が出来なかった方に対して、口座残高の確認及び振替日の通知を送付して振替不能の確
認と納付を促した。



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

広報つくば、市ホームページ

特になし

広報つくば、市ホームページ

特になし

条例に基づき、国民健康保険加入世帯に対し適正に国民健康保険税を賦課し、納付書を発送する。
収納率向上対策として制度改正のお知らせや口座振替促進用パンフレット等を作成し配布する。

継続

国民健康保険税賦課徴収事業

職員のみ

         1.50          2.00          2.00          1.60          2.00

        60.00         50.00         20.00          0.00          0.00

無 無 有 有 有

      10,735       13,689       13,650       10,880       13,600

02-010202-11

        91.6         91.8          0.0          0.0          0.0          0.0

      20,722       21,211       19,711            0            0

毎年度

地方税法、つくば市国民健康保険税条例、つくば市国
民健康保険税条例施行規則

特になし

国民健康保険税の賦課徴収事務を円滑に執行し、収納率向上を図ることで国保財政の安定化を目指す。

国保税収納率

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

        91.0         91.0         91.0         91.0         91.0         91.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

313

成果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保税係

つくば市国民健康保険税が課税されている者

％

           0            0            0       21,975       21,975

           0            0            0            0            0

      20,722       21,211       19,711            0            0

           0            0            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

口座振替の原則化については他市町村の状況を注視しつつ、納付方法の多様化による利便性の向上を周知
することにより収納率の向上を図る。

国民健康保険税の賦課に必要な課税資料の収集を行い適正な賦課を実施できた。

継続

3

4

-

-

今後も一定の市民ニーズが見込まれる。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

口座振替の原則化は現状では実施が難しいが、他市町村等の状況に注視し調査を継続する必要がある。

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

口座振替やクレジットカード納付、アプリ払い等納付方法に関するチラシを納税通知書に同封したり窓口
で配布するなど多様な納付方法について周知した。



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

ホームページで会議録及び資料公開、会議傍聴情報掲載

特になし

ホームページで会議録及び資料公開、会議傍聴情報掲載

特になし

国民健康保険運営協議会は市長の諮問機関であり、委員の構成は被保険者代表４名、医師･薬剤師代表
４名、公益代表４名、被用者保険代表２名となっており、市長の諮問に応じて各々の立場から、議題等を
審議検討し、諮問事項に対する意見を市長に答申する。

継続

国保運営協議会運営

職員のみ

         0.20          0.20          0.30          0.30          0.30

        20.00         20.00         30.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

       1,462        1,407        2,114        2,040        2,040

02-010301-11

         2.0          3.0          0.0          0.0          0.0          0.0

         302          310          484            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

国保事業の円滑な運営に関する重要事項を審議する。

国民健康保険運営協議会開催回数

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         2.0          2.0          4.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

314

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

つくば市運営協議会委員

回

           0            0          853          951            0

           0            0            0            0            0

         302          310          484            0            0

           0            0            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

会議の開催方法について、今後規則で整理する必要がある。

運営協議会委員は、被保険者、医師・薬剤師、公益代表、被用者で構成されていることから、それぞれの
視点から多面的に意見を聴収し、評価することができた。

継続

3

4

-

-

今後も一定の市民ニーズが見込まれる。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

新型コロナウイルス感染拡大の影響により会議開催を書面で行うことがあった。書面での会議開催にあた
り市法務課や茨城県に確認しながらとなったことから準備に時間を要した。また、意見の収集方法（様式
等）についても精査する必要がある。

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

データヘルス計画及び特定健康診査実施計画の中間評価について、運営協議会委員に意見を求め、指摘事
項を修正するなど意見を反映した。



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

一般被保険者に係る医科、歯科、調剤などの医療費を被保険者の負担割合に応じて保険者が負担する。
国民健康保険の広域化に伴い、茨城県が審査支払機関へ診療報酬の直接支払いを行うため、市町村におい
ては国保連の診療報酬支払額と県から歳入で受ける保険給付費等交付金の振替業務となる。

継続

一般被保険者療養給付費

職員のみ

         0.20          0.40          0.50          0.50          0.50

        30.00          0.00          0.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

       1,487        2,714        3,400        3,400        3,400

02-020101-11

10,548,317.0  9,909,033.0          0.0          0.0          0.0          0.0

  10,391,950   10,548,317    9,909,033            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

被保険者の経済的負担の軽減を図る。

一般被保険者療養給付費

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

315

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

つくば市国民健康保険一般被保険者

千円

           0            0   10,503,904   10,388,429            0

  10,391,950   10,548,317    9,909,033            0            0

           0            0            0            0            0

           0            0            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

特になし

手続きが遅滞なく実施された。

継続

4

4

-

-

十分に高く、今後も変わらずにあると見込まれる。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

特になし

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

特になし



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

退職被保険者に係る医科、歯科、調剤などの医療費を被保険者の負担割合に応じて保険者が負担する。
国民健康保険の広域化に伴い、茨城県が審査支払機関へ診報酬の直接支払いを行うため、市町村において
は国保連の診療報酬支払額と県から歳入で受ける保険給付費等交付金の振替業務となる。

継続

退職被保険者等療養給付費

職員のみ

         0.20          0.11          0.00          0.00          0.00

         0.00          0.00          0.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

       1,412          747            0            0            0

02-020102-11

    11,713.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

      60,818       11,713            0            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

被保険者の経済的負担を軽減する。

H31年度で退職保険制度終了となるため、退職被保険者数の減少により療養給付も連動し減少している。

退職被保険者等療養給付費

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

316

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

つくば市国民健康保険退職被保険者

千円

           0       13,138          200          197            0

      60,818       11,687            0            0            0

           0            0            0            0            0

           0           26            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

特になし

手続きが遅滞なく実施された。

継続

2

4

-

-

今後は減少が見込まれる。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

特になし

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

特になし



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

一般被保険者に係る柔道整復、鍼灸、補装具などの療養費相当額を茨城県国民健康保険団体連合会や柔道
整復師会、被保険者へ支給する。

継続

一般被保険者療養費

職員のみ

         0.70          0.70          0.80          0.80          0.80

        30.00          0.00         20.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

       5,015        4,749        5,490        5,440        5,440

02-020103-11

    85,757.0     75,445.0          0.0          0.0          0.0          0.0

      97,875       85,757       75,445            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

被保険者の経済的負担の軽減を図る。

一般被保険者が国民健康保険法に基づき治療等を行った場合、被保険者等に支給するもの。

一般被保険者療養費

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

317

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

つくば市国民健康保険一般被保険者

千円

           0            0       92,172       87,621            0

      79,220       85,757       75,445            0            0

      18,655            0            0            0            0

           0            0            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

特になし

手続きが遅滞なく実施された。

継続

4

4

-

-

十分に高く、今後も変わらずにあると見込まれる。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

特になし

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

特になし



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

退職被保険者に係る柔道整復、鍼灸、補装具などの療養費相当額を茨城県国民健康保険団体連合会や柔道
整復師会、被保険者へ支給する。

継続

退職被保険者等療養費

職員のみ

         0.30          0.30          0.00          0.00          0.00

         5.00          0.00          0.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

       2,131        2,035            0            0            0

02-020104-11

        81.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

         251           81            0            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

被保険者の経済的負担を軽減する。

退職被保険者が治療等を行った場合、被保険者に給付するもの。

退職被保険者等療養費

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

318

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

つくば市国民健康保険退職被保険者

千円

           0            0            1            1            0

         251           81            0            0            0

           0            0            0            0            0

           0            0            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

特になし

手続きが遅滞なく実施された。

継続

1

4

-

-

ニーズはほとんどない。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

特になし

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

特になし



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

一般被保険者が支払った医療費の自己負担額が自己負担限度額を超えた場合、超えた分を高額療養費とし
て支給する。

継続

一般被保険者高額療養費

職員のみ

         0.60          0.60          0.70          0.70          0.70

        40.00          0.00          0.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

       4,335        4,070        4,760        4,760        4,760

02-020201-11

 1,476,298.0  1,407,084.0          0.0          0.0          0.0          0.0

   1,401,693    1,476,298    1,407,084            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

被保険者の経済的負担を軽減する。

一般被保険者が支払った医療費の自己負担額が自己負担限度額を超えた場合、超えた分を高額療養費として
支給するもの。

一般被保険者高額療養費

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

319

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

つくば市国民健康保険一般被保険者

千円

           0            0    1,435,329            0            0

   1,401,693    1,476,298    1,407,084            0            0

           0            0            0            0            0

           0            0            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

特になし

手続きが遅滞なく実施された。

継続

4

4

-

-

十分に高く、今後も変わらずにあると見込まれる。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

特になし

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

特になし



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

退職被保険者が支払った医療費の自己負担額が自己負担限度額を超えた場合、超えた分を高額療養費とし
て支給する。

継続

退職被保険者等高額療養費

職員のみ

         0.20          0.20          0.20          0.20          0.20

        10.00          0.00          0.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

       1,437        1,357        1,360        1,360        1,360

02-020202-11

     1,326.0         46.0          0.0          0.0          0.0          0.0

       9,997        1,326           46            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

被保険者の経済的負担を軽減する。

退職被保険者が支払った医療費の自己負担額が自己負担限度額を超えた場合、超えた分を高額療養費として
支給するもの。

退職被保険者等高額療養費

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

320

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

つくば市国民健康保険退職被保険者

千円

           0            0           46            1            0

       9,997        1,326           46            0            0

           0            0            0            0            0

           0            0            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

特になし

手続きが遅滞なく実施された。

継続

2

4

-

-

今後は減少が見込まれる。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

特になし

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

特になし



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

医療費が高額になった一般被保険者の世帯に介護保険の受給者がいる場合、国民健康保険と介護保険の自
己負担限度額を適用後に合算して年額の限度額を超えた際、超えた分を国民健康保険・介護保険で按分し
て高額介護合算療養費として支給する。

継続

一般被保険者高額介護合算療養費

職員のみ

         0.01          0.01          0.11          0.11          0.11

         0.00          0.00          0.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

          71           68          748          748          748

02-020203-11

       516.0        883.0          0.0          0.0          0.0          0.0

         118          516          883            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

被保険者の経済的負担を軽減する。

医療費が高額になった一般被保険者の世帯に介護保険の受給者がいる場合、国保と介護保険の自己負担限度
額を適用後に、合算して年額の限度額を超えた時に、超えた分を国保・介護保険で按分して支給するもの。

一般被保険者高額介護合算療養費

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

321

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

つくば市国民健康保険一般被保険者

千円

           0            0          883          650          650

         118          516          883            0            0

           0            0            0            0            0

           0            0            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

特になし

手続きが遅滞なく実施された。

継続

4

4

-

-

十分に高く、今後も変わらずにあると見込まれる。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

特になし

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

特になし



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

医療費が高額になった退職被保険者の世帯に介護保険の受給者がいる場合、国民健康保険と介護保険の自
己負担限度額を適用後に合算して年額の限度額を超えた際、超えた分を国民健康保険・介護保険で按分し
て高額介護合算療養費として支給する。

継続

退職被保険者等高額介護合算療養費

職員のみ

         0.01          0.00          0.00          0.00          0.00

         0.00          0.00          0.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

          71            0            0            0            0

02-020204-11

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

           0            0            0            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

被保険者の経済的負担を軽減する。

退職被保険者等高額介護合算療養費

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

322

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

つくば市国民健康保険退職被保険者

千円

           0            0            1            1            0

           0            0            0            0            0

           0            0            0            0            0

           0            0            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

特になし

手続きが遅滞なく実施された。

継続

1

4

-

-

ニーズはほとんどない。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

特になし

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

特になし



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

市広報紙、ホームページ、被保険者へチラシ、小冊子で情報を発信

特になし

特になし

特になし

特定健康診査 → 集団健診(保健センター等)、医療機関健診（つくば市医師会の協力医療機関）
人間ドック（協力医療機関）

継続

特定健診事業

一部委託

         1.25          1.25          0.70          0.70          0.70

       115.00        220.00        165.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

       9,108        9,021        5,166        4,760        4,760

02-050101-12

        38.9         21.8          0.0          0.0          0.0          0.0

     143,532      123,497       96,002            0            0

毎年度

国民健康保険法、高齢者の医療の確保に関する法律

つくば市特定健康診査等実施計画　第２期：H25～29
年度、第３期：H30～35年度（R５年度）

市民の健康の保持増進を図る。

特定健康診査対象者（40～74歳）のうち、受診した人の割合
※数値の最終確定は翌年の11月末頃

特定健康診査受診率

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

        40.0         45.0         50.0         55.0         60.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

325

成果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保保健係

40歳以上の国民健康保険被保険者

％

           0            0      170,088      181,878      181,878

      79,148       44,620       40,862            0            0

       5,887            0            0            0            0

      58,497       78,877       55,140            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

特定健康診査を受診する方に分かりやすい周知を行う。

令和２年度は、春の集団健診が中止となったことから、令和３年１、２月に追加集団健診を行った。新型
コロナウイルス感染防止のため集団健診の受診者数を制限し、密にならないよう工夫し集団健診を行った
。集団健診で受診予定であった方について、医療機関健診に振り替えて受診いただくよう勧奨通知を送付
した。

継続

4

2

5

5

十分に高く、今後も変わらずにあると見込まれる。

計画から遅れている。（未達成）

市が直接担うべき事業である。

戦略プラン等に掲げられた市の重点事業であり、優先的に取組む必要性が高い。

新型コロナウイルス感染防止対策として、医療機関受診を推進するよう案内チラシや広報つくばでお知ら
せをしたが、十分な周知とならなかった。

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

茨城県医師会と医療機関の集合契約を結び、茨城県内の医療機関で特定健診を受診できるようにした。
70歳未満の被保険者の特定健診自己負担金を無料化し、すべての被保険者（40歳から74歳）が無料で受診
できるようにした。



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

余剰金や積立基金利子を基金へ積み立てる。

継続

国民健康保険支払準備基金積立金

職員のみ

         0.01          0.10          0.10          0.10          0.10

         0.00          0.00          0.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

          71          679          680          680          680

02-060101-11

    18,547.0     35,418.0          0.0          0.0          0.0          0.0

           4            3       16,871            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

国保財政基盤の安定を図る。

基金積立額

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

326

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

つくば市国民健康保険被保険者

千円

           0            0       16,871            3            3

           0            0            0            0            0

           4            3            2            0            0

           0            0       16,869            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

特になし

手続きが遅滞なく実施された。

継続

-

4

-

-

ニーズが不明である。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

特になし

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

特になし



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

県から通知される国保事業費納付金のうち、一般被保険者医療給付費分について、分割により８月～４月
の９回で支払う。

継続

一般被保険者医療給付費分

職員のみ

         0.50          0.15          0.20          0.20          0.20

        20.00          0.00          0.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

       3,579        1,018        1,360        1,360        1,360

02-030101-11

 4,177,806.0  3,341,810.0          0.0          0.0          0.0          0.0

   4,747,915    4,177,806    3,341,810            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

国民健康保険の安定化を図る。

一般被保険者医療給付費分

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

327

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

茨城県

千円

           0            0    3,341,810    3,176,622            0

     294,460      197,845      210,303            0            0

   1,407,078    1,179,434      774,763            0            0

   3,046,377    2,800,527    2,356,744            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

特になし

手続きが遅滞なく実施された。

継続

-

4

-

-

ニーズが不明である。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

特になし

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

特になし



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

県から通知される国保事業費納付金のうち、退職被保険者医療給付費分について、分割により８月～４月
の９回で支払う。

継続

退職被保険者等医療給付費分

職員のみ

         0.01          0.11          0.00          0.00          0.00

         0.00          0.00          0.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

          71          747            0            0            0

02-030102-11

     1,451.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

      14,339        1,451            0            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

国民健康保険の安定化を図る。

退職被保険者等医療給付費分

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

328

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

茨城県

千円

           0            0            1            0            0

           0          911            0            0            0

           0            0            0            0            0

      14,339          540            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

特になし

手続きが遅滞なく実施された。

継続

-

4

-

-

ニーズが不明である。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

特になし

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

特になし



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

県から通知される国保事業費納付金のうち、一般被保険者後期高齢者支援金等分について、分割により８
月～４月の９回で支払う。

継続

一般被保険者後期高齢者支援金等分

職員のみ

         0.17          0.15          0.20          0.20          0.20

         0.00          0.00          0.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

       1,200        1,018        1,360        1,360        1,360

02-030201-11

 1,438,348.0  1,358,564.0          0.0          0.0          0.0          0.0

   1,482,457    1,438,348    1,358,564            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

国民健康保険の安定化を図る。

一般被保険者後期高齢者支援金等分

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

329

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

茨城県

千円

           0            0    1,358,564    1,382,387            0

           0            0            0            0            0

     241,042      237,568      235,663            0            0

   1,241,415    1,200,780    1,122,901            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

特になし

手続きが遅滞なく実施された。

継続

-

4

-

-

ニーズが不明である。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

特になし

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

特になし



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

県から通知される国保事業費納付金のうち、退職被保険者医療給付費分について、分割により８月～４月
の９回で支払う。

継続

退職被保険者等後期高齢者支援金等分

職員のみ

         0.01          0.11          0.00          0.00          0.00

         0.00          0.00          0.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

          71          747            0            0            0

02-030202-11

       535.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

       3,553          535            0            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

国民健康保険の安定化を図る。

退職被保険者等後期高齢者支援金等分

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

330

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

茨城県

千円

           0            0            1            0            0

           0            0            0            0            0

           0            0            0            0            0

       3,553          535            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

特になし

手続きが遅滞なく実施された。

継続

-

4

-

-

ニーズが不明である。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

特になし

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

特になし



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

県から通知される国保事業費納付金のうち、介護納付金分について、分割により８月～４月の９回で支払
う。

継続

介護納付金

職員のみ

         0.10          0.15          0.20          0.20          0.20

         0.00          0.00          0.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

         706        1,018        1,360        1,360        1,360

02-030301-11

   504,926.0    498,558.0          0.0          0.0          0.0          0.0

     482,501      504,926      498,558            0            0

毎年度

国民健康保険法

特になし

国民健康保険の安定化を図る。

国民健康保険法第75条の７関係による介護納付金分

介護納付金

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

331

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保給付係

茨城県

千円

           0            0      498,558      471,077            0

           0            0            0            0            0

      69,498       72,215       67,911            0            0

     413,003      432,711      430,647            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

特になし

手続きが遅滞なく実施された。

継続

-

4

-

-

ニーズが不明である。

年度当初の計画通りに事業を実施することができた。

法令等により市の実施が定められている。

法令等により市の実施が定められている。

特になし

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

特になし



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

市広報紙、ホームページ、被保険者へチラシ、小冊子で情報を発信

特になし

特になし

特になし

健康増進課と連携して行う保健事業の推進　※頻回受診・重複受診者訪問指導の実施、各種出前健康教室
や料理講習会等を年間を通して開催する。
医療費通知の送付（年６回）
ジェネリック医薬品希望カード、シール配布（年３回）
人間ドック助成（30～39歳）　等

継続

保健事業

一部委託

         0.25          0.50          0.50          0.50          0.50

        50.00         20.00         20.00          0.00          0.00

無 無 有 有 有

       1,890        3,442        3,450        3,400        3,400

02-050101-11

        27.0         22.0          0.0          0.0          0.0          0.0

       9,427       12,682       15,136            0            0

毎年度

国民健康保険法

つくば市国民健康保険データヘルス計画　第１期：H2
 8～29年度、第２期：H30～35年度（R５年度）

被保険者の健康保持増進を図り、医療費の適正化を推進する。

30歳から39歳までの方に対する人間ドック助成件数

人間ドック助成金助成件数

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

        80.0         80.0         80.0         80.0         80.0         80.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

Ⅱ-2 1 1 健康診査、がん検診の受診率の向上

323

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保保健係

国民健康保険被保険者

件

           0            0       21,907       21,907       21,907

           0            0            0            0            0

           0            0            0            0            0

       9,427       12,682       15,136            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

特定健診受診年齢前の30歳から人間ドック助成をしていることを周知徹底させる。
各種出前教室の利用者に対して、新型コロナウイルス感染防止対策を十分に行っていることを周知し、利
用者の増加を図る。

医療費通知は、確定申告を考慮し１月発送においては７月・８月診療分に加えて９月・10月診療分を含め
て送付した。
新型コロナウィルス感染防止対策を行い、各種出前体操教室の実施した。

継続

4

2

4

3

十分に高く、今後も変わらずにあると見込まれる。

計画から遅れている。（未達成）

市の関与の必要性が高い事業である。

市民ニーズや市民生活への影響等を鑑みて、継続して実施する必要がある。

特定健康診査受診年齢前（30歳から39歳）の人間ドック助成件数が少ない。
各種出前教室の利用者が減少している。

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

ジェネリック医薬品について、市ホームページや差額通知にて積極的な情報提供を行った。



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

市広報紙、ホームページ、被保険者へチラシ、小冊子で情報を発信

特になし

特になし

特になし

特定保健指導
直営分（保健センターにおいて保健師・栄養士が直接指導）
外部委託（筑波メディカルセンター病院ほか６医療機関）

継続

特定保健指導事業

一部委託

         0.60          0.80          0.80          0.80          0.80

        35.00         35.00         30.00          0.00          0.00

無 無 有 有 有

       4,322        5,514        5,514        5,440        5,440

02-050101-12

        23.7          6.6          0.0          0.0          0.0          0.0

       8,515        5,823        5,419            0            0

毎年度

国民健康保険法、高齢者の医療の確保に関する法律

つくば市特定健康診査等実施計画　第２期：H25～29
年度、第３期：H30～35年度（R５年度）

対象者が自らの生活習慣における課題を認識し、糖尿病等の生活習慣病を予防する。

特定保健指導対象者のうち、指導を最後まで受けた修了者の割合
※数値の最終確定は翌年度の11月末頃

特定保健指導実施率

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

        36.7         39.2         44.2         49.2         60.0          0.0

自治事務（義務）

03すべての人に健康と福祉を

Ⅱ-2 1 1 健康診査、がん検診の受診率の向上

324

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保保健係

40歳以上の国民健康保険被保険者

％

           0            0        6,873        9,672        9,672

         422            0            0            0            0

           0            0            0            0            0

       8,093        5,823        5,419            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

市直営と医療機関委託のほかに選択肢を増やし、保健指導人数を増加させる。

保健センターにおいて、保健指導該当者に電話、訪問、勧奨通知を送付し、保健師・栄養士が直接指導を
行った。そのほか、筑波メディカルセンター病院など７医療機関に保健指導業務を委託した。

継続

5

2

5

5

十分に高く、今後も増加が見込まれる。

計画から遅れている。（未達成）

市が直接担うべき事業である。

戦略プラン等に掲げられた市の重点事業であり、優先的に取組む必要性が高い。

特定健康診査受診者が少なく、保健指導を受診者も減少した。
新型コロナウイルス感染防止をとっても、面談を希望しない受診者が増えた。

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

保健指導人数は減少したが、新型コロナウィルス感染防止対策をとって実施することができた。



目標値

指標名

概要

事業分類

対象

実　績

根拠法令等

事務事業マネジメントシート

事務事業名

予算科目

事業の概要

事業の基本情報

戦略プラン

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市長公約

指標の推移

指標の
概要

１

事業期間

（ ）

SDGs

目的

(取組内容)

コストの推移

項目

市民参加の取組状況

予算額

決算額

一般財源

国庫、県支出金、地方債

その他

人件費計

正職員従事割合

正職員時間外勤務

会計年度任用職員有無

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(人)

(時間)

(－)

　共有、理解

　企画・立案、計画

　実行

　評価、検証

事
業
費 内

訳

件
人

費
内
訳

特になし

特になし

特になし

特になし

医療レセプト、介護レセプト及び健康診断などのデータを集約・整理し検証を行い、医療介護施策の立案
や疾病の重症化予防などを行う。

新規

医療介護分野におけるデータ分析による医療介護施策の推進（国保）

一部委託

         0.00          0.10          0.10          0.00          0.00

         0.00          0.00          0.00          0.00          0.00

無 無 無 無 無

           0          679          680            0            0

01-030101-18

         0.0          0.0          0.0          0.0          0.0          0.0

           0          330            0            0            0

毎年度

特になし

特になし

エビデンスに基づく合理的な施策の企画・立案を推進する。

分析結果に基づく糖尿病重症化予防に関する講習

糖尿病予防地域講習会

R01年度 R02年度 R03年度 R04年度 R05年度 R06年度

令和 2年度

         0.0          2.0          0.0          0.0          0.0          0.0

自治事務（任意）

03すべての人に健康と福祉を

Ⅳ-3 2 6 医療介護分野におけるデータ分析による医

180

活動結果指標

保健福祉部国民健康保険課

国保保健係

市民

回

           0            0            0            0            0

           0            0            0            0            0

           0            0            0            0            0

           0          330            0            0            0

平成30年度 令和元年度 令和 2年度 令和 3年度 令和 4年度



方向性

理由

５

指標の

指標の

指標の

指標の

概要

概要

概要

概要

）

）

）

）

（

（

（

（

４

３

方向性

実　績

実　績

実　績

実　績

指標名

指標名

指標名

指標名

目標値

目標値

目標値

目標値

２

事業の成果と課題

前年度の課
題への対応

　進捗状況

評価

成果

　市民ニーズ

　市の関与

　優先度

改善目標

業務

組織、
予算等

課
題

継続してデータ分析を行い市の施策に活かす。

各課で保有していた医療介護分野におけるデータの集約・整理を行うことができた。

継続

3

2

4

3

今後も一定の市民ニーズが見込まれる。

計画から遅れている。（未達成）

市の関与の必要性が高い事業である。

市民ニーズや市民生活への影響等を鑑みて、継続して実施する必要がある。

データの集約・整理に遅れが生じ、分析作業を行う時間が十分に取れなかった。

特になし

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

R02年度

R03年度

R03年度

R03年度

R03年度

R04年度

R04年度

R04年度

R04年度

R05年度

R05年度

R05年度

R05年度

R06年度

R06年度

R06年度

R06年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

－

特になし


