
目標値

指標名

事業の概要

事業分類

事業の目的

指標名

実　績

根拠法令

事務事業マネジメントシート

事務事業名

改善目標（    年度にむけて)

要求区分

予算科目

概要

事業の基本情報

戦略プラン

総合戦略

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市民参加

市長公約

評価

指標の推移

事業計画

課題成果

活動実績

目標値

実　績

指標の
概要

１

２

事業期間

（

（

）

）

　工事や修繕については、個別の計画に基づき公共施設整備課と連携を取りながら進めていく。

　各庁舎施設とも竣工後かなり年数が経過しているため、不
具合や設備保証期間切れに伴う交換修繕が増えてくること。

・消防庁舎の施設および設備の整備改修
※必要な工事に対して優先順位をつけ計画的に実施するとと
　もに、突発的な庁舎等の施設及び設備の改修・修繕につい
　て必要性を考慮し対応する。

　事業計画された修繕及び突発的に発生した庁舎施設等の不
具合に対し修繕を実施し、庁舎の健全な機能を保持し、良好
な職場環境の維持管理が図れた。

・豊里分署玄関ドア交換修繕（６月）
・桜分署トイレ電気設備LED交換修繕（７月）
・北消防署１階廊下天窓修繕（７月）
・北消防署署長室及び通信室電気設備LED交換（８月）
・北消防署赤色灯交換修繕（８月）
・並木分署庁舎屋上及び東側外壁塗装修繕（９月）
・筑波分署庁舎防水改修工事設計委託（～９月末）
・茎崎分署庁舎防水改修工事(～11月末)

・豊里分署浄水器交換修繕（４月）
・豊里分署玄関ドア交換修繕（６月）
・桜分署庁舎（トイレ）電気設備LED交換修繕（７月）
・南消防署２階トイレ壁タイル修繕（８月）
・筑波分署庁舎防水改修工事設計委託（10月）
・並木分署屋上及び外壁塗装部分修繕（10月）
・茎崎分署庁舎防水改修工事（11月）
・中央消防署オーバースライダー蓄電池交換修繕（３月）
以上を含む27件の修繕等を実施した。

継続

消防庁舎施設維持整備事業

全て委託

01-090103-11 常備消防施設に要する経費

        37.0

         0.0

        30.0

         0.0

        32.0

         0.0

        33.0

         0.0

        27.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

電気事業法、消防法、建築基準法、建築物における衛
 生的環境の確保に関する法律

　消防庁舎の施設・設備を計画的に整備改修し、その機能保
全と職場環境を維持管理する。

工事請負による修繕工事数・修繕料による施設等修繕数

R01

H26年度

H26年度

H27年度

H27年度

H28年度

H28年度

H29年度

H29年度

H30年度

H30年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

平成30年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         8.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

法定＋任意

□

□

□

□

共有、理解

企画・立案、計画

実行

評価・検証

880

活動指標

消防本部消防総務課

経理係

件



目標値

目標値

目標値

指標名

指標名

指標名

実　績

実　績

実　績

コストの推移

方向性

項目

人件費

国庫支出金

指標の
概要

３

４

（

（

（

）

）

）

概要

概要

概要

指標の

指標の

指標の

５

訳
内
源
財

その他

地方債

県支出金

一般財源

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)事業費計

(有無)

(人)

(時間)

(千円)

(千円)

内訳
臨時職員等

正職員
時間外勤務

従事割合

事業コスト

人件費

理由

予算の方向性

市の関与

進捗状況

市民ニーズ

優先度

年

拠
根
算
積
初
当
度

事業の優先度はどうか

行政が関与する必要性について

事業が計画的に進んでいるか

市民ニーズと今後の見込み

(当初) (当初)(決算) (決算)

・需用費　33,009千円
・役務費　3,535千円
・委託料　15,868千円
・使用料及び賃貸料　7,720千円
・工事請負費　32,241千円
・原材料費　39千円
・備品購入費　2,686千円

      65,657       63,461

維持

3

4

3

-

今後も一定の市民ニーズが見込まれる。

計画通りに進めることができた。

法令等により、市の実施が定められている。

法令等により、市の実施が定められている。又は、今年度で事業が終了する。

         1.00          1.00

        64.00         47.00

無 無

       7,269        7,174

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01

H26年度

H26年度

H26年度

H27年度

H27年度

H27年度

H28年度

H28年度

H28年度

H29年度

H29年度

H29年度

H30年度

H30年度

H30年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

         677          677          677            0

      57,711       55,610       94,421            0

      58,388       56,287       95,098            0

平成29年度 平成30年度 令和 1年度 令和 2年度



目標値

指標名

事業の概要

事業分類

事業の目的

指標名

実　績

根拠法令

事務事業マネジメントシート

事務事業名

改善目標（    年度にむけて)

要求区分

予算科目

概要

事業の基本情報

戦略プラン

総合戦略

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市民参加

市長公約

評価

指標の推移

事業計画

課題成果

活動実績

目標値

実　績

指標の
概要

１

２

事業期間

（

（

）

）

　事務用連絡車の車両状態や経過年数等状態を定期的に確認・把握しながら更新計画を作成し、適宜見直しを図る。

　事務用連絡車の車両状態や使用年数に合わせた更新計画の
作成により、安全・円滑な運用が必要である。

・消防事務車両の車検整備を行うとともに、各種修繕を行い
　公用車の安全運行を確保する。

　車検整備及び法定点検並びに分署への事務用連絡車配備を
事業計画に沿って実施すると共に運行前点検の励行を促し異
常・損傷の早期発見ができた。
　また、損傷・劣化に伴う部品交換修繕を行い公用車の安全
運転を確保し、業務における公用車の円滑な使用に努めるこ
とができた。

・北、南連絡車車検整備(４月）
・警防連絡１号車車検整備（６月）
・予防連絡１号車車検整備（６月）
・５分署への事務用連絡車配備（７月）
・行政バス車検整備（７月）
・消防総務連絡３号車車検整備（８月）
・予防連絡３号車車検整備（８月）
・消防総務連絡５、６号車車検整備（３月）
・行政バス法定点検（３回）

・北、南連絡車車検整備及び行政バス法定点検（４月）
・警防連絡１号車及び予防連絡１号車車検整備（６月）
・行政バス排気系統修繕（６月）
・行政バス車検整備及び５分署へ事務用連絡車配備（７月）
・予防連絡３号車及び消防総務連絡３号車車検整備（８月）
・北連絡車オルタネーター修繕（８月）
・行政バス法定点検（10月、１月）
・消防総務連絡５、６号車車検整備（３月）

継続

消防事務連絡車維持管理事業

全て委託

01-090103-11 常備消防施設に要する経費

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         9.0

         0.0

         6.0

         0.0

         9.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

つくば市公用車の適正管理及び安全運行に関する規程

　消防事務車両の点検整備を計画的に実施することで、機能
を適正に維持管理し、消防業務の円滑な運営を確保する。

事務用連絡車の車検整備実施数

R01

H26年度

H26年度

H27年度

H27年度

H28年度

H28年度

H29年度

H29年度

H30年度

H30年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

平成30年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         9.0

         0.0

         5.0

         0.0

         0.0

         0.0

任意的事務

□

□

□

□

共有、理解

企画・立案、計画

実行

評価・検証

881

活動指標

消防本部消防総務課

経理係

台



目標値

目標値

目標値

指標名

指標名

指標名

実　績

実　績

実　績

コストの推移

方向性

項目

人件費

国庫支出金

指標の
概要

３

４

（

（

（

）

）

）

概要

概要

概要

指標の

指標の

指標の

５

訳
内
源
財

その他

地方債

県支出金

一般財源

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)事業費計

(有無)

(人)

(時間)

(千円)

(千円)

内訳
臨時職員等

正職員
時間外勤務

従事割合

事業コスト

人件費

理由

予算の方向性

市の関与

進捗状況

市民ニーズ

優先度

年

拠
根
算
積
初
当
度

事業の優先度はどうか

行政が関与する必要性について

事業が計画的に進んでいるか

市民ニーズと今後の見込み

(当初) (当初)(決算) (決算)

・需用費　6,877千円
・役務費　415千円
・使用料及び賃貸料　2,910千円
・公課費　210千円

      16,459       15,326

維持

3

5

2

2

今後も一定の市民ニーズが見込まれる。

当初の計画を上回る進捗で事業を実施することができた。

今後も市が実施するほうがよい。

継続して実施する必要がある。

         1.00          1.00

        64.00         56.00

無 無

       7,269        7,196

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01

H26年度

H26年度

H26年度

H27年度

H27年度

H27年度

H28年度

H28年度

H28年度

H29年度

H29年度

H29年度

H30年度

H30年度

H30年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

       9,190        8,130       10,412            0

       9,190        8,130       10,412            0

平成29年度 平成30年度 令和 1年度 令和 2年度



目標値

指標名

事業の概要

事業分類

事業の目的

指標名

実　績

根拠法令

事務事業マネジメントシート

事務事業名

改善目標（    年度にむけて)

要求区分

予算科目

概要

事業の基本情報

戦略プラン

総合戦略

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市民参加

市長公約

評価

指標の推移

事業計画

課題成果

活動実績

目標値

実　績

指標の
概要

１

２

事業期間

（

（

）

）

　所属長とのヒアリング等を実施して、個人の研修希望に添えるよう調整していく。

　アンケート調査の実施により、各個人の意識確認ができた
が、研修候補者の絞り込みに各所属との整合を図ることが難
しい。

・県立消防学校、消防庁消防大学校及び救急救命研修所等へ
　の委託研修を実施、さらに労働安全衛生法に基づく研修を
　受講させる。

　計画的な入校研修を行うことができ、研修において新たな
知識及び技術を習得し、他の職員へのフィードバック及び情
報共有を行うことができた。

・県立消防学校40人
・消防庁消防大学校３人
・救急救命研修所２人
・茨城県救急業務高度化推進協議会10人
・消防職員安全衛生研修会４人
・危険物取扱者保安講習会３人
・惨事ストレス研修１人
・新規資格取得講習３人
・茨城県公安委員会 安全運転管理者４人

・県立消防学校41人
・消防庁消防大学校３人
・救急救命研修所２人
・茨城県救急業務高度化推進協議会７人
・茨城県公安委員会４人
・消防職員安全衛生研修会４人
・危険物取扱者保安講習会３人
・惨事ストレス研修２人

継続

消防職員教育訓練研修事業

全て委託

01-090101-11 消防総務に要する経費

        31.0

         0.0

        34.0

         0.0

        52.0

         0.0

        43.0

         0.0

        66.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

消防組織法

　災害の多様化や消防技術の発展に的確に対応する専門教育
の受講によって、知識及び技能の効率かつ効果的な習得を図
り、消防職員の資質を高める。

消防職員としてのスキルアップを図るため、消防学校、消防大学校及び救急救命研修所等の委託研修

消防職員教育訓練研修者数

R01

H26年度

H26年度

H27年度

H27年度

H28年度

H28年度

H29年度

H29年度

H30年度

H30年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

平成30年度

        27.0

         0.0

        35.0

         0.0

        53.0

         0.0

        49.0

         0.0

        70.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

法定＋任意

□

□

□

□

共有、理解

企画・立案、計画

実行

評価・検証

882

活動指標

消防本部消防総務課

人事係

人



目標値

目標値

目標値

指標名

指標名

指標名

実　績

実　績

実　績

コストの推移

方向性

項目

人件費

国庫支出金

指標の
概要

３

４

（

（

（

）

）

）

概要

概要

概要

指標の

指標の

指標の

５

訳
内
源
財

その他

地方債

県支出金

一般財源

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)事業費計

(有無)

(人)

(時間)

(千円)

(千円)

内訳
臨時職員等

正職員
時間外勤務

従事割合

事業コスト

人件費

理由

予算の方向性

市の関与

進捗状況

市民ニーズ

優先度

年

拠
根
算
積
初
当
度

事業の優先度はどうか

行政が関与する必要性について

事業が計画的に進んでいるか

市民ニーズと今後の見込み

(当初) (当初)(決算) (決算)

・報償費　30千円
・旅費　2,565千円
・交際費　60千円
・役務費　475千円
・負担金　12,111千円

      17,601       25,243

維持

3

4

3

-

今後も一定の市民ニーズが見込まれる。

計画通りに進めることができた。

法令等により、市の実施が定められている。

法令等により、市の実施が定められている。又は、今年度で事業が終了する。

         1.30          1.30

        50.00        102.00

無 無

       9,367        9,429

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01

H26年度

H26年度

H26年度

H27年度

H27年度

H27年度

H28年度

H28年度

H28年度

H29年度

H29年度

H29年度

H30年度

H30年度

H30年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

          19           19           19            0

       8,215       15,795       15,222            0

       8,234       15,814       15,241            0

平成29年度 平成30年度 令和 1年度 令和 2年度



目標値

指標名

事業の概要

事業分類

事業の目的

指標名

実　績

根拠法令

事務事業マネジメントシート

事務事業名

改善目標（    年度にむけて)

要求区分

予算科目

概要

事業の基本情報

戦略プラン

総合戦略

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市民参加

市長公約

評価

指標の推移

事業計画

課題成果

活動実績

目標値

実　績

指標の
概要

１

２

事業期間

（

（

）

）

　特に傷病者と接触が多い救急隊員に麻しん等の抗体検査を実施し、抗体陰性者に対して、ワクチン接種を行っていく。

　今後、感染力の高い麻しん等の抗体検査の実施及び抗体陰
性者に対して、ワクチン接種を行う必要がある。

・職員に対して健康診断及びストレスチェックを実施する。
・現場活動を行う職員を対象として、Ｂ型肝炎抗原抗体検査
　を実施し、抗体陰性者に対しワクチンを接種する。

　健康診断及びストレスチェックにより、職員の健康状態の
把握による健康管理体制を構築できた。
　また、交替制勤務者に対し特定業務従事者健診で各種検査
を実施することで、健康管理を促すとともに組織における安
全管理体制が確立できた。

・衛生委員会　毎月１回開催
・健康診断　特定業務従事者（交替制勤務者）272人
　　　　　　定期健康診断160人、雇入れ時健康診断11人
・人間ドック173人
・ストレスチェック332人
・Ｂ型肝炎抗体採血検査４人、ワクチン接種４人
・蜂毒抗体検査18人

・衛生委員会　毎月１回（12回開催）
・健康診断　特定業務従事者（交替制勤務者）256人
　　　　　　定期健康診断169人、雇入れ時健康診断11人
・人間ドック167人
・ストレスチェック330人
・B型肝炎抗体採血検査４人、ワクチン接種４人
・蜂毒抗体検査17人

継続

消防職員の健康管理事業

全て委託

01-090101-11 消防総務に要する経費

        76.0

         0.0

        78.0

         0.0

        84.0

         0.0

     1,069.0

         0.0

       954.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

つくば市職員安全衛生管理規則

　職員の健康管理及び交替制勤務者の災害現場等における安
全確保を図るため。

消防職員の健康診断等受診者数

R01

H26年度

H26年度

H27年度

H27年度

H28年度

H28年度

H29年度

H29年度

H30年度

H30年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

平成30年度

        58.0

         0.0

        77.0

         0.0

        74.0

         0.0

        75.0

         0.0

       974.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

任意的事務

□

□

□

□

共有、理解

企画・立案、計画

実行

評価・検証

883

活動指標

消防本部消防総務課

人事係

人



目標値

目標値

目標値

指標名

指標名

指標名

実　績

実　績

実　績

コストの推移

方向性

項目

人件費

国庫支出金

指標の
概要

３

４

（

（

（

）

）

）

概要

概要

概要

指標の

指標の

指標の

５

訳
内
源
財

その他

地方債

県支出金

一般財源

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)事業費計

(有無)

(人)

(時間)

(千円)

(千円)

内訳
臨時職員等

正職員
時間外勤務

従事割合

事業コスト

人件費

理由

予算の方向性

市の関与

進捗状況

市民ニーズ

優先度

年

拠
根
算
積
初
当
度

事業の優先度はどうか

行政が関与する必要性について

事業が計画的に進んでいるか

市民ニーズと今後の見込み

(当初) (当初)(決算) (決算)

報酬　　　　900千円
委託料　　5,750千円

      18,301       17,440

拡充

3

4

2

3

今後も一定の市民ニーズが見込まれる。

計画通りに進めることができた。

今後も市が実施するほうがよい。

他の事業に優先して進める必要がある。

         1.70          1.70

        77.00        135.00

無 無

      12,277       12,332

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01

H26年度

H26年度

H26年度

H27年度

H27年度

H27年度

H28年度

H28年度

H28年度

H29年度

H29年度

H29年度

H30年度

H30年度

H30年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

　医療関係者のためのワクチンガイドラインに基づき、救急隊にあっては麻疹、風疹、流行性耳下
腺炎、水痘についても抗体を調べ、ワクチン接種が必要なため。

           0            0            0            0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

       6,024        5,108        6,650            0

       6,024        5,108        6,650            0

平成29年度 平成30年度 令和 1年度 令和 2年度



目標値

指標名

事業の概要

事業分類

事業の目的

指標名

実　績

根拠法令

事務事業マネジメントシート

事務事業名

改善目標（    年度にむけて)

要求区分

予算科目

概要

事業の基本情報

戦略プラン

総合戦略

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市民参加

市長公約

評価

指標の推移

事業計画

課題成果

活動実績

目標値

実　績

指標の
概要

１

２

事業期間

（

（

）

）

・規則に基づき消防吏員に対し災害現場活動又は事務執行時
　に適した被服を貸与し、職務遂行時の消防吏員としての規
　律と品位を保持する。

　例年より、新規採用者が多かったことから、前年度より早
期に契約準備を進めるすることにより、適正な被服貸与管理
ができた。
　また、年２回の新規採用者に対しても適切な被服貸与管理
を行うことで、遅延することなく被服貸与ができた。

・本年度退職及び56歳以上の職員の被服品の貸与点数見直し
　（４月）
・新任救助隊員及び救急隊員用被服品一式購入（６月）
・10月新採職員用被服品一式購入（９月）
・申請分消防被服品購入（10月）
・４月新採職員用被服品一式購入（３月）

・本年度退職及び56歳以上の職員の被服品の貸与点数見直し
　（４月）
・消防被服品一式複合単価契約締結（５月）
・消防被服品（短靴）購入（５月）
・申請分消防被服品一式購入（６月～31年２月）
・10月新採職員用被服品（短靴・Ｔシャツ等）購入（９月）
・４月新採職員用被服品（短靴・Ｔシャツ等）購入（３月）
・救助靴購入（３月）

継続

消防吏員被服整備事業

全て委託

01-090101-11 消防総務に要する経費

     2,912.0

         0.0

     2,338.0

         0.0

     2,231.0

         0.0

     2,573.0

         0.0

     2,771.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

消防組織法、つくば市消防吏員服制規則

　つくば市消防吏員服制規則に基づく被服の整備により、消
防吏員としての秩序と組織的活動を確保する。

被服購入数

R01

H26年度

H26年度

H27年度

H27年度

H28年度

H28年度

H29年度

H29年度

H30年度

H30年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

平成30年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

     2,800.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

法定＋任意

□

□

□

□

共有、理解

企画・立案、計画

実行

評価・検証

884

活動指標

消防本部消防総務課

経理係

品



目標値

目標値

目標値

指標名

指標名

指標名

実　績

実　績

実　績

コストの推移

方向性

項目

人件費

国庫支出金

指標の
概要

３

４

（

（

（

）

）

）

概要

概要

概要

指標の

指標の

指標の

５

訳
内
源
財

その他

地方債

県支出金

一般財源

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)事業費計

(有無)

(人)

(時間)

(千円)

(千円)

内訳
臨時職員等

正職員
時間外勤務

従事割合

事業コスト

人件費

理由

予算の方向性

市の関与

進捗状況

市民ニーズ

優先度

年

拠
根
算
積
初
当
度

事業の優先度はどうか

行政が関与する必要性について

事業が計画的に進んでいるか

市民ニーズと今後の見込み

(当初) (当初)(決算) (決算)

・需用費　29,565千円

      32,751       36,563

維持

3

4

3

-

今後も一定の市民ニーズが見込まれる。

計画通りに進めることができた。

法令等により、市の実施が定められている。

法令等により、市の実施が定められている。又は、今年度で事業が終了する。

         1.00          1.00

        64.00         56.00

無 無

       7,269        7,196

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01

H26年度

H26年度

H26年度

H27年度

H27年度

H27年度

H28年度

H28年度

H28年度

H29年度

H29年度

H29年度

H30年度

H30年度

H30年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

      25,482       29,367       29,565            0

      25,482       29,367       29,565            0

平成29年度 平成30年度 令和 1年度 令和 2年度



目標値

指標名

事業の概要

事業分類

事業の目的

指標名

実　績

根拠法令

事務事業マネジメントシート

事務事業名

改善目標（    年度にむけて)

要求区分

予算科目

概要

事業の基本情報

戦略プラン

総合戦略

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市民参加

市長公約

評価

指標の推移

事業計画

課題成果

活動実績

目標値

実　績

指標の
概要

１

２

事業期間

（

（

）

）

　意見の実現に向けて、年度早期に委員会を開催していくとともに、市長部局との綿密な協議を重ねていく。

　意見により、消防本部全体の被服・装備等を一気に変更す
るには、予算措置のため財政課との協議を要するほか規則や
要項の見直しを必要とし施行まで期間を要すること。

・消防職員の中から推薦又は消防長から指名された計18人で
　構成された委員会で、消防職員から提出された意見に対し
　審議し、審議結果及び意見を消防長に提出する。消防長は
　意見の趣旨を尊重し実施することが適当であると認められ
　るものについて、予算要求・調整を行う。

　消防職員からの意見を幅広く求めて、消防職員間の意思疎
通を図ることができ、消防事務に職員の意見を反映しやすく
することにより、職員の士気を高めることができた。

４月～５月　委員及び意見取りまとめ者の指名
６月～７月　意見提出期間
８月　消防職員委員会開催
９月　審議結果及び消防長処置の通知

５月　指名　委員（18人）　意見取りまとめ者（４人）
８月　消防職員委員会開催（３件の審議）
９月　審議結果及び消防長処置の通知

継続

消防職員委員会運営事業

職員のみ

01-090101-11 消防総務に要する経費

         2.0

         0.0

         3.0

         0.0

         5.0

         0.0

         1.0

         0.0

         3.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

消防組織法、つくば市消防職員委員会規則

　消防職員の意思疎通を図るとともに、意見を反映し易くす
ることにより、職員の士気を高め、円滑な消防事務の運営に
資する。

消防職員から提出された意見のうち、実際に審議された意見数

消防職員委員会審議数

R01

H26年度

H26年度

H27年度

H27年度

H28年度

H28年度

H29年度

H29年度

H30年度

H30年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

平成30年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         3.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

法定事務

□

□

□

□

共有、理解

企画・立案、計画

実行

評価・検証

885

活動指標

消防本部消防総務課

総務係

件



目標値

目標値

目標値

指標名

指標名

指標名

実　績

実　績

実　績

コストの推移

方向性

項目

人件費

国庫支出金

指標の
概要

３

４

（

（

（

）

）

）

概要

概要

概要

指標の

指標の

指標の

５

訳
内
源
財

その他

地方債

県支出金

一般財源

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)事業費計

(有無)

(人)

(時間)

(千円)

(千円)

内訳
臨時職員等

正職員
時間外勤務

従事割合

事業コスト

人件費

理由

予算の方向性

市の関与

進捗状況

市民ニーズ

優先度

年

拠
根
算
積
初
当
度

事業の優先度はどうか

行政が関与する必要性について

事業が計画的に進んでいるか

市民ニーズと今後の見込み

(当初) (当初)(決算) (決算)

       7,269        9,371

維持

3

4

3

-

今後も一定の市民ニーズが見込まれる。

計画通りに進めることができた。

法令等により、市の実施が定められている。

法令等により、市の実施が定められている。又は、今年度で事業が終了する。

         1.00          1.30

        64.00         79.00

無 無

       7,269        9,371

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01

H26年度

H26年度

H26年度

H27年度

H27年度

H27年度

H28年度

H28年度

H28年度

H29年度

H29年度

H29年度

H30年度

H30年度

H30年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

平成29年度 平成30年度 令和 1年度 令和 2年度



目標値

指標名

事業の概要

事業分類

事業の目的

指標名

実　績

根拠法令

事務事業マネジメントシート

事務事業名

改善目標（    年度にむけて)

要求区分

予算科目

概要

事業の基本情報

戦略プラン

総合戦略

個別計画

係名

担当部課

新規・継続

事業体制

市民参加

市長公約

評価

指標の推移

事業計画

課題成果

活動実績

目標値

実　績

指標の
概要

１

２

事業期間

（

（

）

）

・全国規模の消防統計調査におけるつくば市の消防現勢等を
　全国消防長会及び総務省消防庁へ回答する。
・消防年報を編集発行し、つくば市ホームページへの掲載及
　び図書館等に冊子を提供する。

　各調査について、電子データによる報告を完了することが
出来た。
　また、消防年報の冊子発行やホームページに掲載すること
で、防災資料として広く活用してもらうことができた。

５月「消防現勢等調査及び消防装備等実態調査」
６月「消防防災・震災対策現況調査」
７月「つくば市消防年報」
・上記月を期限とし調査報告、冊子発行・ホームページ掲載

５月「消防現勢等調査及び消防装備等実態調査」報告
６月「消防防災・震災対策現況調査」報告
７月「つくば市消防年報」発行・ホームページに掲載

継続

消防統計、消防年報の編集発行事務

職員のみ

01-090101-11 消防総務に要する経費

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

消防組織法

　つくば市の消防現勢や消防・救急・救助等の活動概要の統
計及び消防年報を、広く市民等に周知することで、防災に役
立ててもらう。

R01

H26年度

H26年度

H27年度

H27年度

H28年度

H28年度

H29年度

H29年度

H30年度

H30年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

平成30年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

法定事務

□

□

□

□

共有、理解

企画・立案、計画

実行

評価・検証

886

消防本部消防総務課

企画係



目標値

目標値

目標値

指標名

指標名

指標名

実　績

実　績

実　績

コストの推移

方向性

項目

人件費

国庫支出金

指標の
概要

３

４

（

（

（

）

）

）

概要

概要

概要

指標の

指標の

指標の

５

訳
内
源
財

その他

地方債

県支出金

一般財源

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)

(千円)事業費計

(有無)

(人)

(時間)

(千円)

(千円)

内訳
臨時職員等

正職員
時間外勤務

従事割合

事業コスト

人件費

理由

予算の方向性

市の関与

進捗状況

市民ニーズ

優先度

年

拠
根
算
積
初
当
度

事業の優先度はどうか

行政が関与する必要性について

事業が計画的に進んでいるか

市民ニーズと今後の見込み

(当初) (当初)(決算) (決算)

       7,269        7,253

維持

4

4

3

-

十分に高く、今後も変わらずにあると見込まれる。

計画通りに進めることができた。

法令等により、市の実施が定められている。

法令等により、市の実施が定められている。又は、今年度で事業が終了する。

         1.00          1.00

        64.00         79.00

無 無

       7,269        7,253

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

R01

H26年度

H26年度

H26年度

H27年度

H27年度

H27年度

H28年度

H28年度

H28年度

H29年度

H29年度

H29年度

H30年度

H30年度

H30年度

R01年度

R01年度

R01年度

R02年度

R02年度

R02年度

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

         0.0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

           0            0            0            0

平成29年度 平成30年度 令和 1年度 令和 2年度


