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働く人を支援する場のコンセプト

様々なワークスペースにより

自分らしいワークスタイルを実践できる

子連れで一緒に働ける

つくばセンターエリアを訪れる

みんなの憩いの場（カフェ等の併設）

市民活動拠点を利用する人と働く場を利用する人がつながり、

新たなコミュニティやアイディアが生まれる

21.10月8日時点

1



①コワーキングスペース（会員制、ドロップイン利用）（24時間利用可）
〇仕事ができる場
個室やテレビ会議ブース、ミーティングテーブル等

〇子連れで働ける場
子どもを連れてきて仕事ができるスペース
こどもの見守り 等

〇交流の場
多様な人が交流するスペース

〇会議の場
中規模の会議室

〇イベントスペース
多様なイベントが行われる場

②カフェ（朝から夜まで営業を予定）
・一般の方も利用できるカフェ
（朝及び昼はカフェ、夜はバー等）

③シェアキッチン（チャレンジショップ、カフェと同時間利用可）
・新規で飲食等を始めたい人やアンテナショップ等に使えるシェアキッチン

④シェアオフィス（24時間利用可）
・９～１０区画程度
スタートアップ企業や地域の事業者などを中心としたオフィス

導入する機能
21.10月8日時点
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配置のイメージ（ゾーニング）

つくば市リニューアル部分
（市民活動拠点）

ノバホール

現在設計を行っていることから、変更となる可能性がある。

つくばセンター広場

ホテル日航つくば

※４階吾妻交流センターが新たな市民活動拠点に移転後に跡地も当
該施設となるが、現時点では設計していないことから示していない。

センター広場と一体
となった誰でも使え
る開かれたカフェ

21.10月8日時点

現在設計を行っていることから、変更となる可能性がある。
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※４階吾妻交流センターが新たな市民活動拠点に移転後に跡地も当
該施設となるが、現時点では設計していないことから示していない。

21.10月8日時点

※当該区画のみの拡大図

現在設計を行っていることから、変更となる可能性がある。

現在設計を行っていることから、変更となる可能性がある。
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2021年度 2022年度 2023年度 2024年度

４ ５ ６ ７ ８ ９ 10 11 12 １ ２ ３

解体に向けた調査

基本設計 実施設計コンセプト、導
入機能等整理

解体

新設工事

第１期
オープン

第２期

オープン

既存施設のリニューアルであることから、スケジュールについては変更となる可能性がある

工事

スケジュール
21.10月8日時点
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工事について

市民活動センター

ノバホール

ホテル日航つくば

つくばセンター広場

ノバホール
小ホール

工事範囲

×

×

×

×

×

２階へ

工事の期間（通行できない期間）
２０２１年１０月１８日（月）～２０２２年３月末（予定）

施設のオープンは２０２２年４月を予定しています。


